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تداعت الأس���ئلة على ذهنى أكثر: ه���ل كان لا بد أن يعلن الملايين من 
أبن���اء البل���د المخلصين عدم عودتهم إلى بيوتهم م���رة أخرى إلا بعد أن 

يخرج الرئيس الإخوانى مندوب مكتب الإرشاد من قصر الاتحادية؟ 
وهل كانت ثورة ٣٠ يونيو مجرد غضبة فى وجه مَن لم يقدروا للوطن 
قدره... وينزلوه المنزلة التى يس���تحقها؟ أم كانت ثورة ش���املة بالمعنى 
العلمى للثورات التى لا تقوم إلا من أجل تغيير ش���امل، ليس فى شكل 
النظام السياسى فقط ولكن فى البنى الاجتماعية والثقافية والاقتصادية 

التى تشكل دولة جديدة تخاصم فى كل شىء ما كان؟ 
الحدث كبير... ولذلك فالأسئلة حوله لا بد أن تكون كبيرة ومستمرة. 
لقد أنجزت ث���ورة ٣٠ يونيو المهمة الكبرى.. وهى مهمة رغم نجاحها 
الكبير فإنها لا تزال تلقى مقاومة ومحاولة لإفسادها والعودة بنا جميعًا 

إلى نقطة الصفر مرة أخرى. 
وقبل أن تسألنى عن هذه المهمة الكبرى التى أقصدها، سأقول لك إن 
٣٠ يونيو كان لها الفضل الأكبر فى تفكيك جماعة مخادعة اس���تطاعت 

أن تصيغ وعى المصريين بالكذب لصالحها. 
ق���ال قياداتها للن���اس إنهم جماعة تعمل من أجل الإس�ل�ام ونصرته 
وإعلاء ش���أنه، وصاغوا لذلك هتافات براقة دغدغوا بها مشاعر العامة 
ولعب���وا بعواطف البس���طاء من أهلنا الطيبين... فقال���وا للناس إن الله 
غايتهم والرس���ول زعيمهم والقرآن دس���تورهم والموت فى س���بيل الله 

أسمى أمانيهم. 
وقالوا للناس إنهم يملكون برنامجًا شامًال لإصلاح الحياة، وحاولوا 
، فأس���ندوا الحديث عن برنامجه���م إلى أنهم  أن يك���ون الإغ���راء كامًال

يسعون إلى تطبيق شرع الله.
وقال���وا للناس إنهم لا يريدون الس���لطة لينعم���وا بملذاتها ولكن لأنها 
مس���ئولية من خلال مباشرتها يس���تطيعون أن يخدموا الناس وتيسير 

حياتهم. 
وقالوا للناس إنهم لا يعارضون النظام من أجل أنفس���هم... ولكن من 

أجل تحرير الناس من بطشه واستبداده وطغيانه وفساده. 
وقال���وا للناس إنهم يملكون الك���وادر اللازمة لإدارة الدولة، واحتجوا 
على ذلك بأنهم يحملون درجات الماجستير والدكتوراه، وأنهم يستطيعون 

التصدى لمواجهة الأزمات والمشكلات الكبرى. 
وقالوا للناس إنهم س���يكونون خدمًا تحت أقدامهم... وس���ارعوا فى 
الخداع عندما ب���دأوا تقديم خدمات متهافتة له���م، وتواجدوا بينهم فى 

ُدع فيهم الناس وانخدعوا لهم.  مناسباتهم الاجتماعية... فخ
كانت الخدعة الكبرى التى مارس���تها جماعة الإخوان الإرهابية ضد 
الش���عب المصرى، أنها جماعة عانت كثي���رًا وضحت كثيرًا، أعضاؤها 
دخلوا الس���جون ونالوا قس���طًا واف���رًا من التعذي���ب، وتمت مصادرة 
أمواله���م، ودخل أولاده���م فى موجات عاتية من التش���ريد... وأنهم ما 

فعلوا ذلك إلا من أجل الناس ومصالحهم. 
هذه الدعاية الس���اقطة كانت أكبر دليل على انحطاط جماعة الإخوان 

وسقوطها.
فلم يكن حديثهم عن الس���جون والتعذيب ومصادرة الأموال وتشريد 
الجم���وع حدي���ث التضحي���ة بقدر م���ا كان حديث الابتزاز السياس���ى 
والنفسى للمصريين، فقد أرادت الجماعة أن تحصل على ثمن ما تدعى 
أنها قدمته، وهو ما جعلها تبالغ إلى حد الإفك فيما تعرضت له، وتصل 

إلى أعلى درجات الكذب بخصوص ما عانته. 
لق���د تعرضت فئات سياس���ية كثيرة لأكثر مم���ا تعرضت له جماعة 
الإخ���وان، لكن هذه الفئات لم تتعامل مع الش���عب المصرى كما تعامل 
الإخوان، لم يجعلوا من س���جنهم وتعذيبهم حجة للابتزاز أو البحث عن 
الحصول على مكاس���ب وتعويضات... بل لم يسعوا إلى الوصول إلى 

الحكم فقط من أجل أن ينتقموا ممن سجنوهم وعذبوهم. 
لم يكن هتاف »يسقط يسقط حكم المرشد« الذى رفعه المصريون فى 
مظاهراتهم ومس���يراتهم ضمن ثورة ٣٠ يونيو هتافًا موجهًا لنظام حكم 
فق���ط، بقدر ما كان موجهًا وبقوة إل���ى جماعة كان عمرها وقت الثورة 

٨٥ عامًا. 
لم تقم الثورة لتفكيك نظام سياسى ثبت فشله من طلته الأولى علينا... 

عندما خرج رئيسه يعلن أنه جاء من أجل أهله وعشيرته فقط. 
عملت الثورة من اللحظة الأولى، التى أعلن المش���اركون فيها التمرد، 
على تفكيك كيان عصابى تكوّن عبر عقود، وكان ينتظر الفرصة لينقض 
ويفت���ت ويهدم تمهيدًا لإعادة بناء وطن كبير على هواه وطبقًا لمصالحه، 
غير مهتم ولا ملتفت إلى قيمة هذا الوطن وقدره ومكانته وتاريخه ودوره. 
كان���ت الجماعة الإرهابية مجرد ورم س���رطانى فى جس���د الوطن... 
غري���ب علي���ه... لا يعرفه ولا يعترف به... لا يحت���رم ثوابته ولا يقدره... 
ينظر إلى مصالحه وحده حتى لو تضاربت مع مصالح الوطن الكبير. 

حصل هذا الورم الس���رطانى على شرعية وجوده فى عصر الرئيس 
السادات، عندما أقدم الرئيس على منحه فرصة العمل والتواجد لمواجهة 

خصومه وكسر شوكتهم، وتمكن من الانتشار فى جسد الوطن كله فى 
عصر الرئيس مبارك، الذى تعامل مع الجماعة على أنها أداة من أدوات 

ُرهب الداخل. الحكم، بعد أن حولها إلى فزاعة يخيف بها الخارج وي
كان من مصلحة مبارك أن تبقى الجماعة وتتضخم، ولذلك لا تندهش 
عندم���ا تعرف أن عصر مبارك بالنس���بة لجماع���ة الإخوان كان عصر 
الصفقات السياس���ية والانتخابية والاقتصادية الكبرى، وهى الصفقات 
التى اس���تطاعوا بها تحقيق أكبر قدر من المكاس���ب، مكنهم أن يكونوا 
الق���وة الش���عبية الوحيدة المنظمة بعد ثورة ٢٥ يناي���ر، وأعانهم على أن 
ينقضوا على كل ش���ىء بس���هولة ودون عناء، وهو م���ا أدهش الجميع 

وأصابهم بذهول أفقدهم القدرة على العمل والمقاومة. 
كان وضع الجماعة غريبًا. 

فه���ى جماعة صدرت ق���رارات عديدة بحلها، أى أنه���ا لم تكن كيانًا 
قانونيًا أو ش���رعيًا بأى ش���كل من الأش���كال، وعندما كان خصومها 
يطلب���ون منها تقنين أوضاعها والتقدم بأوراقها للحصول على ترخيص 
بالعم���ل تحت مظلة الدولة، فتخضع إلى مراقبة أعمالها وتمويلها، كانت 
ترفض بش���دة، وكانت حجتها فى ذل���ك أنها أكبر من أن تعمل كجمعية 
أهلية، فش���رعيتها يمنحها لها الشارع وتواجدها فيه، وكان هذا إعلانًا 
واضحً���ا منها أنها أكب���ر من الدولة أو على الأقل لا تعترف بها ولا تقر 

بقوانينها. 
لم يكن مرش���د جماعة الإخوان مجرد قائد لجماعة دعوية، ولكنه كان 
رئيسًا لجماعة قررت أن يكون لها تنظيمها وقوانينها وقياداتها ونشاطها، 
فتحولت إلى ما يش���به الدولة داخل الدول���ة، ولأن الوضع لم يكن طبيعيًا 

على الإطلاق، فقد كان لا بد من قرار بتفكيك هذه الدولة الدخيلة. 
تفكيك الجماعة الذى قامت به ثورة ٣٠ يونيو لم يحدث بمجرد هتاف 

ولكنه مر بمراحل. 
وهنا يمكننى أن أحدثكم عما سنقوم به هنا. 

أمام���ى وأمامكم أرب���ع مراحل مهمة جرى خلاله���ا تفكيك الجماعة 
تنظيميًا وفكريًا.

المرحلة الأولى ه���ى الحافة... ويمكننا تحديد هذه المرحلة بالفترة من 
بداي���ات ٢٥ يناي���ر ٢٠١١ وحتى ٣٠ يونيو ٢٠١٢، وه���ى المرحلة التى 
ش���هدت فيها مصر أكبر حالة من الفوضى التى كادت تعصف بالوطن 

وتضعه فى مهب الريح. 
وفى هذه المرحلة حاولت الجماعة أن تفرض س���طوتها مس���تندة إلى 
دور كاذب وغي���ر حقيق���ى قامت ب���ه فى أحداث يناي���ر... ولا يمكن أن 
نتجاه���ل الضربات الداخلية التى تعرض���ت لها الجماعة قبل ٢٥ يناير، 
لكنها بهتت تمامًا على هامش الفعل الثورى الذى تنكرت له الجماعة فى 

البداية، ثم قررت أن تركبه وتحصل على كل غنائمه. 
المرحل���ة الثانية هى الوهم... ويمكننا تحديد هذه المرحلة بحدود العام 
الذى حكمت فيه جماعة الإخوان بعد أن وصل فيها مندوبها إلى قصر 
الاتحادي���ة من ٣٠ يونيو ٢٠١٢ إل���ى ٣٠ يونيو ٢٠١٣، وهو العام الذى 
تبدت فيه أكذوبة الجماعة، وتجسد وهمها الذى ساقته للمصريين خلال 
عقودها الطويلة، فقد اكتش���ف المصريون أنهم أمام جماعة من السراب 
لم يزدهم الس���عى وراءه إلا عطشً���ا وجوعًا وخوفًا وفزعًا، ولذلك كان 

القرار بإنهاء عصر الوهم ضروريًا. 
حت���ى الآن هناك من يتخيل أننا خس���رنا كثيرًا بوصول الإخوان إلى 
الحك���م، وهذه حقيقة لا يمكن أن ننكره���ا أو نتجاهلها، وجودهم أضر 

بنا كثيرًا. 
لكن لا يمكننا أن ننكر أيضًا أن وصول الإخوان إلى الحكم، ولو لمدة 
عام واحد، كان لازمًا، بل كان ضرورة تاريخية لا يستقيم الحال إلا بها. 
المرحل���ة الثالث���ة هى اليقظة... وه���ى المرحلة الت���ى نصفها باللحظة 
المفصلي���ة فى تاريخ حكم الإخوان، عندما أصدر محمد مرس���ى إعلانه 
الدس���تورى الذى أراد تحصين نفس���ه به وجعله إلهًا على رقاب العباد 
وليس رئيسً���ا منتخبًا، وهى لحظة استيقظ فيها المصريون على الجحيم 

الذى ألقوا أنفسهم فيه باستهانتهم وعدم وعيهم. 
المرحل���ة الرابعة هى الوعى... وه���ى مرحلة بدأت من ٣ يوليو ٢٠١٣ 
ولا تزال قائمة حتى الآن، وأعتقد أنها لا بد أن تظل مس���تمرة ما بقيت 
محاولات الجماعة للانبعاث والعودة للعمل، وهى محاولات أعرف، كما 

تعرفون جميعًا، أنها مستمرة ولن تنتهى. 
كان لاب���د م���ن التمكين للوع���ى الجمعى لدى المصري�ي�ن بخطر هذه 
الجماعة، فبقاؤها كان يعنى فناء الوطن بش���كل كامل، وأعتقد أن هذا 
الوعى كفيل بأن يحمينا م���ن محاولات احتلال هذه الجماعة وأفكارها 

لنا ولوطننا مرة أخرى. 
المراح���ل الثلاث الأولى كانت كافي���ة لتفكيك الجماعة كتنظيم، لوضع 

كلمة النهاية لتاريخ جماعة وقياداتها. 
لكن المرحلة الرابعة وهى الأخطر س���تكون قادرة على تفكيك الجماعة 
كفكرة، ولذلك فهى المرحلة الأخطر، لأن خطر هذه الجماعة فى فكرتها، 
الت���ى يعتقد كثي���رون أنها لا يمكن أن تموت... رغم أن قتلها س���هل لو 

أدركنا بشكل حقيقى خطرها. 
ُهزم أبدًا، لكننا هزمناها.  فقد كانت الجماعة تعتقد أنها لا يمكن أن ت
وتعتق���د الجماعة الآن أنها قادرة على أن تبعث نفس���ها من جديد... 

وهو دورنا القائم والدائم الذى لا بد أن نقوم به ولا نتخلى عنه.
دورنا الآن وللأبد أن نحمى جسدنا من أن يغزوه السرطان الإخوانى 

من جديد. 
ودائما وأبدا.. تحيا مصر.
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كيف تحاول الجماعة الإرهابية إسقاط الدولة المصرية؟
 

من يحرك الإرهاب فى الخارج؟.. ومتى تخرج 
الشياطين من جحورها؟

ماذا تفعل ذيول الإرهاب الآن؟.. ولماذا لجأوا إلى "حرب الشاشات" ؟
المصريون يردون على الأكاذيب بحملة كبرى عنوانها "لن ننسى"
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هل كان لا بد أن يجرى ما جرى؟.. كان هذا 
هو السؤال الذى شغلنى على وقع المحاولة 
الإخواني��ة الأخي��رة لتعكير الأج��واء وإثبات 

وجودها عبر "لعبة سخيفة" على إحدى الشاشات.
وجدتن��ى أس��أل: ه��ل كان لا ب��د أن يحتش��د المصريون 
بالملايي��ن فى الش��وارع والميادين بي��ن يومى ٣٠ يونيو 
و٣ يوليو ٢٠١٣ ليهتفوا ضد الجماعة الإرهابية، مطالبين 

بإسقاط حكم المرشد؟ 

خطة الأجهزة الأمنية لحرق ما تبقى 
من التنظيم.. كواليس وأسرار خاصة 

كانت الخدعة الكبرى التى مارستها 
جماعة الإخوان الإرهابية ضد الشعب 

المصرى، أنها جماعة عانت كثيرًا وضحت 
كثيرًا، أعضاؤها دخلوا السجون ونالوا 

قسطًا وافرًا من التعذيب، وأنهم ما فعلوا 
ذلك إلا من أجل الناس ومصالحهم

أنها لم تكن كيانًا قانونيًا أو شرعيًا بأى 
شكل من الأشكال، وعندما كان خصومها 

يطلبون منها تقنين أوضاعها والتقدم 
بأوراقها للحصول على ترخيص بالعمل 
تحت مظلة الدولة، فتخضع إلى مراقبة 
أعمالها وتمويلها، كانت ترفض بشدة

كانت الجماعة تعتقد أنها لا يمكن 
أن تُهزم أبدًا، لكننا هزمناها وتعتقد 

الجماعة الآن أنها قادرة على أن 
تبعث نفسها من جديد.. دورنا الآن 

وللأبد أن نحمى جسدنا من أن يغزوه 
السرطان الإخوانى من جديد

لـن ننـسى جرائمكم
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 سمير رجب  
يكتب:

صدقوني.. لا ديمقراطية.. ولا حرية عندهم.. كلها أفلام أمريكاني..!
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تعلموا.. وتأملوا.. موقف الرئيس السيسي

أمريكا قامت ولم تقعد بعد..!
كالع���ادة يحاولون إيهامن���ا بأنهم بل���د الديمقراطية 
والحرية ويرفضون العنف بشتى صوره وألوانه.. وهذا 

طبعا غير صحيح جملة وتفصيلا..
لقد تعرض الرئيس الس���ابق دونال���د ترامب لحادث 
إط�ل�اق نار أثناء حض���وره مؤتمر انتخاب���ي.. وبطريقة 
الرجل رق���د وقام وهو يرفع إصبع���ه بعلامة النصر أو 
إشارة الحرب ثم س���رعان ما استقل سيارته المصفحة 
وفي اليوم التالي مباشرة ذهب لحضور مؤتمر انتخابي 

وكأن شيئا لم يحدث.. 
في نف���س الوقت انب���رى الرئيس الحال���ي جوبايدن 
والمنافس اللدود لترامب ليدين الحادث ويؤكد أنه أصدر 
تعليمات���ه للأجهزة المختصة بتش���ديد الحراس���ة على 

المرشح المنافس كما اتصل به هاتفيا..!
 ***

أنا شخصيا أرى أنها مظاهر خادعة..فلا ديمقراطية 
حقيقية عندهم ولا حرية ولا ش���يء من هذا القبيل بل هم 
تسببوا بسياستهم كما ذكرت في مقالي التالي في نشر 

الإرهاب على مستوى العالم..!
لذا.. يثور السؤال:

ه���ذه الانتفاض���ة الهائلة التي واكب���ت حادثة إطلاق 
الرص���اص.. لماذا لم يحاول أصحابه���ا إلقاء ولو نظرة 
واحدة على آلاف الفلس���طينيين الذين يتعرضون لمجازر 
يومية على يد سفاح القرن بنيامين نتنياهو رئيس وزراء 

إسرائيل..؟!
نعم.. ترامب رئيس سابق ومرشح حالي للرئاسة كل 
هذا على العين والرأس لكن ألا يس���اوي هؤلاء الشهداء 
الذين يس���قطون ليلا ونهارا في غ���زة لدرجة أن المقابر 
ضاق���ت بجثثهم فاضط���روا إلى إقام���ة مدافن جماعية 
وس���ط أنق���اض المنازل الت���ي هدمتها ق���وات الاحتلال 

البغيض..!
باللـه عليكم.. حلال هذا أم حرام ..؟!

بديه���ي.. أنه حرام بكل ما تقض���ي به كافة الأديان.. 
ومختلف الأعراف وش���تى القوان�ي�ن الوضعية الدولية.. 

لكن للأسف من يقرأ ومن يسمع..؟!
 ***

لقد ذهب نتنياهو إلى واشنطن والتقى بالرئيس بايدن 
وكان يق���دم رجلا ويؤخر أخرى لكن بعد اللقاء عاد وهو 

أكثر ضراوة وأبلغ إجراما..!
يا أيها السادة الأمريكان.. باراك أوباما وبيل كلينتون 
وجورج دابلي���و بوش وكلكم كلكم.. ألي���س بينكم رجل 

عادل يرفع راية الحق ولو لمدة يوم..؟!
 ***
في النهاية تبقى كلمة:

انظ���روا وتأملوا موق���ف الرئيس السيس���ي في هذا 

الصدد.. حيث قال في كلمات محددة وتعبيرات صريحة 
وواضحة..و..و.. ش���جاعة: »لقد تابع���ت بقلق الحادث 
الغادر ال���ذي تعرض له الرئيس دونال���د ترامب.. وإني 
إذ أتمنى له الش���فاء العاجل فأرجو استكمال الحملات 
الانتخابي���ة الأمريكية.. ف���ي أجواء س���ليمة وصحيحة 

وخالية من أي مظاهر للإرهاب والعنف والكراهية..«.
وغني عن البيان.. لم يختلف موقف الرئيس السيسي 
عن موقفه من العدوان الإسرائيلي الذي يمارسه بنيامين 
نتنياه���و ض���د الفلس���طينيين.. حيث يطال���ب  الرئيس 
مرارا وتكرارا بوقف الإرهاب الإس���رائيلي ضد الرجال 
والنساء والأطفال ورفضه ورفض مصر تصفية القضية 

الفلسطينية تحت وطأة أي ظرف من الظروف.
إن المبادئ لا تتغير يا سادة.. والمثُل العليا ليست قابلة 

للمزايدة أو المساومة.. 
ولله سبحانه وتعالى نعم المولى ونعم النصير..

يجب أن يكون واضحا.. أو بالأحرى مفهوما أن الإرهاب إرهاب 
مهما بعدت المس���افات واختلفت الوسائل والغايات فالإرهابيون لا 
يعرفون دينا أو ضميرا أو خلقا بل إنهم أدوات حقيرة تستخدمها 
إما عصابات دولية تخصصت في عمليات العنف..أو أنهم أساسا 
منحرفو الس���لوك لا يعرفون س���وى المقت والكراهية في علاقاتهم 

مع الآخرين..!
من هنا.. أنا شخصيا أرى أن محاولة الاغتيال التي تعرض لها 
أول أم���س الرئيس الأمريكي دونال���د ترامب مرتبطة أبلغ الارتباط 
بجرائم الذبح والتقتيل التي يرتكبها س���فاح القرن بنيامين نتنياهو 
ضد الش���عب الفلس���طيني الذي لا ناقة له ولا جم���ل والتي تطال 

النساء والأطفال والمسنين.
 ***

وبصرف النظر عن إدانة كلٍ من المرشحين الاثنين للرئاسة الأمريكية 
إلا أنني أحس���ب أن كليهما مس���ئول عما حدث بسبب تأييدهما لهذا 

المهووس المسمى بنيامين نتنياهو رئيس وزراء إسرائيل..!
طبعا.. لقد بادرت الشرطة بإطلاق الرصاص على المعتدي الذي 

سقط قتيلا على الفور..

وبالتال���ي ربما يصبح من الصع���ب التعرف على هويته أو حتى 
قد يتعرفون عليه لكنهم س���يؤثرون الصمت ويخفون الحقيقة التي 

تاهت من قبل مرات عديدة.
هل تذك���رون محاولة اغتيال الرئيس الأمريك���ي  جون كيندي الذي 
أطل���ق عليه الرصاص   من بندقية ميكروس���كوبية ي���وم 22نوفمبر عام 
1963عندما كان يستقل سيارة مكشوفة في منتصف الليل..؟! وأشارت 
أصابع الاتهام إلى شخص اسمه هارفي أزوالد الذي تم اغتياله بدوره 
بعد يومين من اغتيال كيندي.. وهو في الطريق إلى المحكمة بمعرفة مالك 
نادٍ ليلي اس���مه جاك روبي وقالوا وقتئ���ذ إن له علاقة وثيقة بعصابات 
المافيا الدولي���ة.. وظلت أمريكا بجلالة قدرها تج���ري التحقيقات حتى 
أفرجوا عن الوثائق الس���رية التي تح���وي نصوص هذه التحقيقات في 
26 أكتوبر عام 2023 أي بعد ستين عاما  حتى نسي العالم كله أنه كان 

هناك في يوم من الأيام رئيس لأمريكا اسمه جون كيندي .
 ***

على م���دى كل تلك الس���نوات الط���وال س���اندت كل الإدارات 
المتعاقبة س���واء المنتمية للحزب الديمقراطي أو الحزب الجمهوري 
الاعتداءات الإس���رائيلية ضد الفلس���طينيين بما فيها من نس���ف 
منازلهم فوق رءوسهم..وتشريد أسرهم وتشجيع المستوطنين على 

انتهاك حرماتهم..!
يعني باختصار ش���ديد كان لأمريكا الدور الأكبر في تش���جيع 
الإرهاب ضد طائفة من البش���ر لا ح���ول لهم ولا قوة فلماذا يأتون 
الآن ليبدوا دهشتهم ويظهروا تعاطفهم مع بعضهم البعض رغم أن 

بينهم ما صنع الحداد كما يقول مثلنا الشعبي؟!
 ***

صدقوني .. ارفعوا أياديكم عن نتنياهو وعصابته ربما يفتح لله 
قلبكم ويحميكم من شر الإرهاب اللعين.

 ***
و..و..شكرا

الدنيا انقلبت بسبب جرح في أذن ترامب بينما المجازر ترتكب في حق آلاف 
الفلسطينيين كل يوم.. وهم.. مؤيدون.. ومساندون.. وصامتون!!

أسرار محاولة اغتيال ترامب.. وكيف نجا من الموت المحقق؟

مصر الوجهة الاستثمارية الأولى
فى إفريقيا للعام الثانى على التوالى

جاكس���ون،  رونى  الطبي���ب  وق���ال 
نيوي���ورك  أوردت صحيف���ة  حس���بما 
تايم���ز الأمريكية، إن ترامب أخبره بعد 
ساعات قليلة من محاولة الاغتيال، بأنه 
التفت فجأة، خلال التجمع الانتخابى، 
إلى شاش���ة على يمينه تعرض رس���ما 
الهج���رة،  إحصائي���ات  ع���ن  بياني���ا 
بغرض الحدي���ث عما جاء فيه، لتصيب 

الرصاصة أذنه بدلا من رأسه.
وأضاف "ترامب"، المرشح الرئاسى 
عن الح���زب الجمهورى، للطبيب: "هذا 
الرس���م البيانى الذى كنت أراجعه أنقذ 
حياتى .. لو لم أدر رأس���ى لأنظر إليه، 
لكانت تلك الرصاصة قد أصابتنى فى 

رأسى مباشرة".
وكان ترام���ب يش���ير إل���ى رس���م 
بيان���ى يع���رض إحصائي���ات الهجرة 
على الشاش���ة عل���ى يمينه خلال تجمع 
انتخابى فى ولاية بنسلفانيا، وقد التفت 
للإش���ارة إلي���ه ووصف م���ا كان على 

الشاشة عندما دوى إطلاق النار.
إلى ذلك، كشف مس���ؤولون بمكتب 
التحقيق���ات الفيدرال���ى الأمريكى "إف 
بى آي" عن أن المكتب يحقق فى واقعة 
إطلاق النار على تجمع انتخابى للرئيس 
الأمريكى الس���ابق فى ولاية بنسلفانيا 
باعتبارها عملا إرهابيا داخليا محتملا 
بالإضاف���ة إل���ى كونه محاول���ة اغتيال 

للرئيس السابق.
وذك���ر مكتب التحقيق���ات الفيدرالى 
أن عملي���ات تفتيش فى س���يارة ومنزل 
المش���تبه به توماس ماثيو كروكس، فى 
بيثيل بارك بولاية بنسلفانيا، كشفت عن 
"أجهزة مش���بوهة" يجرى تقييمها فى 

مختبر مكتب التحقيقات الفيدرالى.
وأوض���ح المس���ؤولون أن المحققين 
يعتقدون أن المشتبه به البالغ من العمر 
20 عاما تصرف بمف���رده فى الهجوم 
على الرئيس الس���ابق ترام���ب، والذى 
أس���فر عن مقتل أح���د المتفرجين على 
الأق���ل، وإصابة اثن�ي�ن آخرين بجروح 
خطي���رة ، إلا أن مكت���ب التحقيق���ات 

الفيدرال���ى س���يواصل إج���راء تحقيق 
لتحديد م���ا إذا كان هناك أى متآمرين 
مشاركين مرتبطين بهذا الهجوم، مبينا 
أنه لا توجد "مخاوف تتعلق بالس�ل�امة 

العامة" فى الوقت الحالى.
وكانت مصادر أمريكية قد كشفت عن 
أن السلاح المستخدم فى إطلاق النار على 
ترامب ه���و بندقية من طراز AR ، والتى 
أصبحت رمزا للج���دل الدائر حول حمل 
الس�ل�اح فى الولايات المتحدة .. فبالنسبة 
للمؤيدي���ن ، فهم يرونه الس�ل�اح المفضل 
لإط�ل�اق الن���ار عل���ى مرتكب���ى الجرائم 
فى ح�ي�ن يق���ول ثلث���ا الأمريكي�ي�ن إنهم 
يؤيدون تنظيما أكث���ر صرامة لحق حمل 
 USA الس�ل�اح ، وفقا لاستطلاع أجرته

TODAY/IPSOS عام 2021. 
من جهتها، قالت صحيفة" الرياض" 
الس���عودية إن طريق الرئيس الأمريكى 
الس���ابق دونالد ترامب للع���ودة للبيت 
الأبي���ض أصب���ح ممهدا، ف���ى أعقاب 

محاولة الاغتيال التى تعرض لها.
تحت عنوان"  وتناولت الصحيف���ة - 
العنف السياس���ى" - ش���واهد سابقة 

لرؤس���اء أمريكيين تم اغتيالهم س���ابقا 
مث���ل أبراهام لينكول���ن أول رئيس يتم 
اغتيال���ه برصاص وتوف���ى بعدها فى 
صباح الي���وم التالى، وجيمس غارفيلد 
ثانى رئيس يتم اغتياله، بعد ستة أشهر 
م���ن تولي���ه منصبه، كما قت���ل كينيدى 
بالرصاص على يد قاتل متخفٍ مسلح 
ببندقية شديدة القوة أثناء زيارته لدالاس 
فى نوفمب���ر 1963 ، وتوالت محاولات 

الاغتيال حتى المحاولة الأخيرة.
ورأت الصحيفة أن محاولة الاغتيال 
الأخي���رة لترام���ب س���تحفز قاعدت���ه 
الشعبية خاصة بعد أن نجا من محاولة 
الاغتيال، وتساءلت: "هل عنف الخطاب 
السياسى الذى يتبناه ترامب فى حملته 
الانتخابي���ة ومواقف���ه تج���اه الأحداث 
السياس���ية القائمة فى العالم سبب فى 

محاولة الاغتيال الحالية؟

كش��ف الرئيس الأمريكى الس��ابق دونالد 
ترامب، ف��ى مكالم��ة هاتفية م��ع طبيبه 
السابق فى البيت الأبيض، أن رسما بيانيا 
عن الهجرة غير الشرعية هو الذى أنقذه من الموت، جراء 
محاولة الاغتيال التى تعرض لها، خلال تجمع انتخابى له 

بولاية بنسلفانيا.

تبذل الدولة المصرية 
جهودًا دؤوبة من أجل 
التكيف مع تداعيات 
الأزمات العالمية المتتالية، 
وتطويع خططها التنموية 
من أجل تدعيم عوامل 
جذب الاستثمارات، فضلًا 
عن سعيها لتحسين القدرة 
التنافسية للاقتصاد، 
وزيادة مرونته، ورفع قدرته 
على امتصاص الصدمات 
الخارجية والداخلية، 
وذلك من خلال اعتماد 
العديد من الإصلاحات 
واتخاذ التدابير اللازمة 
لدعم بيئة الاستثمار، 
ومن بينها الإصلاحات 
التشريعية والمؤسسية، 
وتطوير السياسات 
المالية والنقدية لتحقيق 
معدلات نمو متوازنة 
ومستدامة، وتحقيق 
التعافى فى العديد من 
القطاعات، بجانب تعزيز 
دور القطاع الخاص كإحدى 
الركائز الرئيسية لبرنامج 
الإصلاحات الهيكلية

      "نيويورك تايمز" تكشف: رسم بيانى عن الهجرة أنقذ 
حياة ترامب فى جزء من الثانية

      نسبة الاستثمار الأجنبى المباشر فى 
مصر 18.6 % من إجمالى الاستثمارات فى 

إفريقيا البالغة 52.6 مليار دولار

     مكتب التحقيقات الفيدرالى 
يحقق فى إطلاق النار باعتباره 

عملا إرهابيا داخليا محتملا

      طريق الرئيس الأمريكى 
السابق للعودة للبيت 
الأبيض أصبح ممهدا

مصر وجهة 
استثمارية فى 
إفريقيا للعديد 
من الشركات 

متعددة الجنسيات 
فى قطاعات 

السيارات والأدوية 
والإلكترونيات

صانع القلق 
الطريق الصحيح 

، وهو ما يس���هم بدوره ف���ى التحول إلى اقتصاد 
إنتاج���ى، ويجعل���ه وجهة جاذبة للاس���تثمار، ويعزز 

وضع مصر كوجهة استثمارية بين دول العالم.  
وفى هذا الصدد نش���ر المرك���ز الإعلامى لمجلس 
الوزراء تقري���راً تضمن إنفوجرافات تس���لط الضوء 
على م���ا أورده تقرير الاونكتاد، ب���أن مصر الوجهة 
الاس���تثمارية الأولى ف���ى إفريقيا للع���ام الثانى على 
التوالى على الرغم من التداعيات الاقتصادية العالمية. 
وتن���اول التقرير الحديث عن أب���رز تعليقات تقرير 
الأونكتاد على الاستثمار فى مصر، حيث بلغت نسبة 
الاس���تثمار الأجنبى المباش���ر فى مصر 18.6% من 
إجمالى الاستثمارات فى إفريقيا البالغة 52.6 مليار 
دولار عام 2023، مضيفاً أن المنطقة الاقتصادية لقناة 
السويس أبرمت اتفاقيات لمشاريع الأمونيا الخضراء 
والهيدروج�ي�ن الأخضر ف���ى مصر بقيم���ة إجمالية 
تبلغ 10.8 ملي���ار دولار، بجانب إعلان مجموعة من 
المس���تثمرين ع���ن صفقة جديدة لإنت���اج الهيدروجين 

الأخضر فى مصر بقيمة 4 مليارات دولار. 
وأشار التقرير إلى بروز مصر كوجهة استثمارية 
فى إفريقيا للعديد من الش���ركات متعددة الجنسيات 
فى قطاعات السيارات، والأدوية والإلكترونيات، علاوة 
على إدخال مصر نظام الشباك الواحد على المشاريع 
الاس���تثمارية، والذى يعد من أبرز التدابير التسهيلية 
فى ع���ام 2023، وهو يش���مل مختل���ف التراخيص 

والتصاريح ذات الصلة بالأنشطة الاستثمارية.
وق���د لف���ت التقرير أيضً���ا إلى تش���كيل المجلس 
الأعلى للاس���تثمار برئاس���ة رئي���س الجمهورية عام 
2023 بهدف تعزيز التنسيق وفعالية أنشطة الترويج 
للاس���تثمار، وتقديم مصر إعفاءً ضريبيًا للاستثمار 
وحوافز مالية أخرى تركز بشكل خاص على الترويج 

للهيدروجين الأخضر. 
وأظه���ر التقرير زيادة التدفقات الاس���تثمارية منذ 
عام 2014 عل���ى الرغم من الأزم���ات المتتالية، حيث 
س���جلت مصر 9.8 مليار دولار ع���ام 2023، وذلك 
مقارنة ب���ـ 9 مليارات دولار عام 2019، و4.6 مليار 

دولار عام 2014. 
ورص���د التقري���ر ترتي���ب مصر عالميً���ا فى جذب 
الاس���تثمار الأجنبى المباش���ر منذ عام 2014، حيث 
احتلت المركز 32 عام 2023، والمركز 34 عام 2022، 
والمرك���ز 50 ع���ام 2021، والمرك���ز 35 عام 2020، 
والمرك���ز 38 ع���ام 2019، والمرك���ز 35 عام 2018، 
والمرك���ز 38 ع���ام 2017، والمرك���ز 41 عام 2016، 

والمركز 37 عام 2015، والمركز 45 عام 2014.
وأوضح التقرير حجم تدفقات الاستثمار الأجنبى 
المباش���ر ل���دول الق���ارة الإفريقية لع���ام 2023 وفقًا 
للأونكت���اد، مبيناً أن مصر جاءت من بين الدول التى 
بلغت تدفقات الاس���تثمار الأجنبى المباشر فيها من 6 
إلى 10 مليارات دولار، أما الدول التى بلغت تدفقات 
الاس���تثمار الأجنبى المباش���ر بها م���ن    2 إلى أقل 
من 6 مليارات دولار ش���ملت كًال من جنوب إفريقيا، 

وإثيوبيا، وأوغندا، والسنغال، وموزمبيق، وناميبيا.
وبش���أن ال���دول التى بلغ���ت تدفقات الاس���تثمار 
الأجنبى المباش���ر بها من1 ملي���ار دولار إلى أقل من 
مليارى دولار، فشملت وفقا للتقرير كًال من نيجيريا، 
والكونغ���و الديمقراطي���ة، وغان���ا، وكيني���ا، وتنزانيا، 

والجزائر، والجابون، والمغرب. 
وعلى صعيد متصل، فقد شملت الدول التى بلغت 
تدفق���ات الاس���تثمار الأجنبى المباش���ر فيها أقل من 
ملي���ار دولار النيجر، وليبيريا، وتش���اد، وموريتانيا، 
والكامي���رون، وتونس، ومال���ى، والصومال، وغينيا، 
والكونغو، وجيبوتى وجزر القمر، فى حين جاءت كلٌ 
من جنوب السودان، وليسوتو، وأنجولا ضمن الدول 
التى بلغت تدفقات الاس���تثمار الأجنبى المباشر فيها 

صفر أو أقل.
جدي���ر بالذك���ر أن مؤتمر الأمم المتح���دة للتجارة 
والتنمي���ة )الأونكتاد( هو هيئ���ة حكومية دولية دائمة 
أنش���أتها الجمعية العامة للأم���م المتحدة بهدف تقديم 
الدعم التقنى لمس���اعدة البلدان النامية فى اس���تخدام 
التجارة والاستثمار والتمويل والتكنولوجيا من أجل 

التنمية الشاملة والمستدامة.



تقارير04الخميس
حروب الجيل الخامس تعتمد فى إستراتيجيتها على احتلال 

العقول لا الأرض، وبعد احتلال العقول سيتكفل المحتل 
بالباقى، فهو يستخدم العنف غير المسلح، مستغلًا جماعات 
عقائدية مسلحة، وعصابات التهريب المنظمة، والتنظيمات 

الصغيرة المدربة، من أجل صنع حروب داخلية

حروب الجيل الخامس
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تطور الحروب حتى حروب الجيلين الرابع والخامس
وهى المعارك المخلدة على جدران المعابد الفرعونية، وفيها يقود 
الملك الفرعونى جيشه، من فوق عجلته الحربية، حتى طرد الأعداء 
من على حدود الب�ل�اد. وتلى ذلك حروب الإمبراطورية الرومانية، 

والإسكندر الأكبر، التى انتهجت ذات الأسلوب والمفهوم.
ومع ظهور الب���ارود واختراع البندقي���ة والمدافع، بدأت حروب 
الجي���ل الثانى المعتمدة على ق���وة النيران الجديدة، باس���تخدام 
الب���ارود، وكانت أهمها مع���ارك نابليون بوناب���رت، القائمة على 
نفس فكر الحش���ود القديمة، يضاف إليهم جنود المشاة بالبنادق، 
وم���ن خلفهم المدفعية. تطور الأمر والفك���ر لحروب الجيل الثالث، 
م���ع بداية الح���رب العالمية الأول���ى، بظهور الدباب���ات والمدرعات 
والطائرات المقاتلة، إضافة لظهور المدمرات والبوارج والغواصات، 
ليصبح الش���كل الجديد، للمعارك ما يطلق عليها معارك الأسلحة 
المش���تركة الحديثة، التى تش���ارك فيها الق���وات البرية والبحرية 
والجوي���ة والدفاع الجوى والقوات الخاصة، وهو ما طاله التطوير 
والابتكار، عبر السنوات ،باس���تخدام التكنولوجيا الحديثة. ومع 
نهاي���ة الح���رب العالمية الثانية، واس���تخدام القنبل���ة الذرية ضد 
اليابان، فى ناجازاكى وهيروشيما، أصبح العالم، فى إطار حرب 
الجيل الثالث، يقس���م الحروب إلى حروب تقليدية وحروب نووية، 
حت���ى بداية حرب فيتن���ام، فى نوفمبر 1955،الت���ى حاربت فيها 
الولايات المتحدة الأمريكية لمدة 9 س���نوات ونصف السنة تقريبا، 

وانته���ت الحرب بانتصار فيتنام الش���مالية، وانس���حاب القوات 
الأمريكية، بعد س���قوط س���ايجون فى 30 أبري���ل 1975،تكبدت 
الولايات المتحدة الأمريكية، فى هذه الحرب، أكبر خسائر بشرية، 
ف���ى تاريخها، إذ فق���دت نحو 58 ألف جن���دى قتيل، فضلا عما 
يزيد على 1600جندى فى عداد المفقودين. وأمام هذه الخس���ائر، 
ب���دأ البنتاجون التفكير فى بدائل للتدخل العس���كرى فى مختلف 
دول العالم، متجنبا الخسائر بين صفوف جنوده، وضباطه، فظهر 
أس���لوب جديد يعرف باس���م الحرب بالوكالة. ومع ظهور مشكلة 
أفغانستان، الناتجة عن الانقلاب العسكرى على الملك ظهر شاه، 
وصعود النظام الش���يوعى بها، الذى وقع عل���ى معاهدة صداقة 
مع الاتحاد الس���وفيتى فى ديسمبر 1978، تتيح للأخير، التدخل 
عس���كريا فى أفغانستان، لقتال المجاهدين. وهنا شعرت الولايات 
المتحدة الأمريكية بخطورة من اقتراب السوفيت من بترول الخليج، 
فعقدت العزم على طردهم من أفغانستان دون استخدام الجندى 
الأمريك���ى، فى تطبي���ق أول لمفهوم الحرب بالوكال���ة، وذلك بدعم 
حركة المجاهدين بالأموال، ومدهم بالسلاح،حتى نجحوا فى قتال 
الس���وفيت وطردوهم من أفغانس���تان، بعد عشر سنوات. وفجأة 
وج���دت الولايات المتحدة أن عددا كبي���را من أولئك المجاهدين قد 
انضموا لتنظيم القاعدة، ونفذوا هجوم الحادى عشر من سبتمبر 
2001، على برجى التجارة العالميين فى نيويورك، بقيادة أس���امة 

بن لادن،أحد أهم العناصر الذين دعمتهم أمريكا فى حربهم ضد 
السوفيت، سواء بالسلاح أو الأموال التى وصلت إلى 5 مليارات 

دولار أمريكى.
هنا تأكد للولايات المتحدة عدم جدوى أسلوب الحرب بالوكالة، 
فش���رعت فى التفكير فى أساليب جديدة، حتى ظهر على السطح 
مصطلح حروب الجيل الرابع، القائم على هدم الدولة من الداخل، 
دون استخدام القوة العس���كرية، المباشرة، وبعد هدم الدولة، يتم 
ف���رض الإرادة الخارجية، وإملاء الش���روط عليها، وهو ما كانت 
تحققه القوات العس���كرية، بخس���ائر أكبر. وبالرجوع للتعريفات 
الدولي���ة، يتضح أن حروب الجيل الراب���ع، هى نوع من الحروب، 
التى يكون المش���ارك فيها ليس دولة، بل جهة فاعلة، غير حكومية، 
وتضي���ف المراجع العلمية العس���كرية، أنها ح���رب معقدة، طويلة 
الأمد، لا مركزية التخطيط، تعتمد على الهجوم المباشر على ثقافة 
الخصم، وأساس���ها الحرب النفس���ية، من خلال وسائل الإعلام 
الحديثة، وش���بكة الإنترنت، باس���تخدام كل الضغ���وط المتاحة.. 
سياس���ياً واقتصادي���ا وعس���كريا. تتصف تلك الح���روب بغياب 
التسلس���ل الهرمى، وتتخذ من الإرهاب وتكتيكات التخريب وفى 

بعض الأحيان حرب العصابات واحدة من أهم أدواتها.
وبينما تؤكد معظم المراجع العس���كرية أن حروب الجيل الرابع 
تعتمد، بالأس���اس عل���ى خلق تناقضات ما ب�ي�ن الدولة والمجتمع، 

باس���تغلال كل الوس���ائل، لإحداث الخلل فى العلاقة، فإن حروب 
الجي���ل الخامس تعتمد فى إس���تراتيجيتها عل���ى احتلال العقول 
لا الأرض، وبع���د احتلال العقول س���يتكفل المحت���ل بالباقى، فهو 
يستخدم العنف غير المس���لح، مستغًال جماعات عقائدية مسلحة، 
وعصاب���ات التهري���ب المنظمة، والتنظيمات الصغي���رة المدربة، من 
أجل صن���ع حروب داخلي���ة، تتنوع ما بين اقتصادية وسياس���ية 
واجتماعي���ة للدول���ة المس���تهدفة، وذلك لاس���تنزافها ع���ن طريق 
مواجهتها لصراع���ات داخلية، بالتوازى م���ع مواجهة التهديدات 
الخارجي���ة العنيفة. الخلاصة أن يتم إس���قاط الدولة من الداخل، 
وليس بقوات عس���كرية،حيث إن ما يتم إنفاقه على هذه النوعية من 
الحروب الجديدة لا يساوى ثمن عدة طائرات مقاتلة حديثة. وعادة 
م���ا يتم التخطيط لهذه الحرب مس���بقا، وتدري���ب العناصر الموكل 
إليها إش���عال الجبهة الداخلية، فى أماكن خارج الدولة نفس���ها، 
وعادة ما يس���تغل، فى ذلك، المنظمات الأهلية تحت شعار مزيد من 
الديمقراطي���ة للبلد. وهكذا تتم قيادة الجموع الحاش���دة من أفراد 
الشعب لإسقاط النظام القائم دون استخدام القوة العسكرية. هذه، 
ببساطة، وبإيجاز شديد، أهداف حروب الجيلين الرابع والخامس، 
وعليه أهيب بكل الشعوب توخى الحذر من التعامل مع الشائعات 
باعتباره���ا أخبارا، ضمن خطة الحرب النفس���ية والإرهابية التى 
تحاك ضدها،كى لا تقع فريسة حروب الجيلين الرابع والخامس.

لواء/ د. سمير فرج    
يكتب:

ظهرت هذه الأيام 
مفاهيم حروب الجيلين 

الرابع والخامس، التى 
تنتهجها القوى العظمى 

كإستراتيجية لإسقاط 
الحكومات والدول 

والنظم، فى العالم، 
دون الدخول فى حروب 
تقليدية، المعروفة فى 
بدايتها، بحروب الجيل 

الأول، وهى الحروب 
التى كانت تمارس، منذ 
بدء الخليقة، باستخدام 

السيوف والسهام 
والعجلات الحربية، 

اعتمادا على حشد كبير 
من المقاتلين الأشداء.
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خطة لحفر 586 بئر غاز وخام 
باستثمارات 7.2 مليار دولار حتى 2030

تصريحات مهمة أدلى بها 
المهندس كريم بدوى، 
وزير البترول والثروة 
المعدنية، أمام اللجنة 
البرلمانية المختصة 
باستعراض ومناقشة 
برنامج الحكومة الجديدة، 
حيث قال إنه يوجد حالياً 
145 اتفاقية التزام 
سارية فى مجال البحث 
والاستكشاف عن الزيت 
والغاز تم إبرامها مع 
40 من الشركاء ومن 
المخطط حفر 110 بئراً 
استكشافية للغاز والزيت 
بإجمالى استثمارات 
2ر1مليار دولار خلال العام 
المالى 2025/2024 ، 
وكذلك حفر 586 بئراً 
استكشافية للغاز والزيت 
بإجمالى استثمارات 2ر7 
مليار دولار حتى 2030.

      حفر 110 آبار استكشافية للغاز والزيت 
بإجمالى استثمارات 1.2مليار خلال 2024/2025

145 اتفاقية التزام 
سارية فى مجال 

البحث والاستكشاف 
عن الزيت والغاز مع 

40 من الشركاء

الاتفاق على سداد 
المستحقات فى 
مقابل استمرار 
الشركاء بضخ 

استثمارات ضرورية 
فى أنشطة البحث 

والتنمية

البشائر المنتظرة 

كما أك���د على المضى قدماً فى جذب اس���تثمارات 
أجنبي���ة عل���ى الم���دى القصير ع���ن طري���ق تبنى فكر 
اس���تثمارى جديد بما يس���هم فى الاس���تغلال الكامل 
لإمكانيات القطاع من مصانع التكرير والبتروكيماويات 
والث���روات المعدني���ة، إلى جانب تعظيم الاس���تفادة من 
الإمكانيات الحديثة من التحول الرقمى وتقنيات الذكاء 

الاصطناعى فى مختلف أنشطة القطاع.
وأضاف الوزير أن هناك بعض المبادئ التى سوف 
يلتزم بها س���واء على مستوى القطاع أو فى التعامل 
مع مجلس النواب وجميع الوزارات والجهات الأخرى 
وه���ى ، الش���فافية التام���ة فى ع���رض الموضوعات 
المختلف���ة ، والمصارح���ة وعرض الأوض���اع بمنتهى 
الوضوح من حي���ث الإيجابيات والتحديات، والخطط 
الموضوع���ة للتعامل م���ع تلك التحدي���ات ، والتكامل 
والعمل الجماعى مع مختلف الوزارات والجهات تبعاً 
ل���كل موضوع ، والتعاون م���ع مجلس النواب ولجنة 
الطاقة واللجان المختلفة كش���ركاء نحو تحقيق هدف 

واحد .
وم���ن ضمن المب���ادئ أيضا الاس���تفادة بالخبرات 
والأفكار المتعددة من مختلف الجهات وعدم اس���تثناء 
أى م���ن الآراء أو الأفكار والتش���جيع المس���تمر على 
الابت���كار والإب���داع وتقديم الأف���كار الجديدة بمختلف 
مواق���ع وأنش���طة القط���اع والتواص���ل بانتظ���ام مع 
الصحافة والإعلام بهدف عرض مس���تجدات أنش���طة 
ومش���روعات قطاع البترول والثروة المعدنية والالتزام 
بالقيام بزيارات ميدانية مستمرة لجميع مواقع القطاع 
سواء من خلالى أو من خلال جميع القيادات بالقطاع، 
والاهتمام بالتواصل المباشر مع العاملين بجميع مواقع 
العمل التابعة للقطاع والاس���تماع لهم وتعريفهم برؤية 
القط���اع، وتحفيزهم على بذل المزيد من الجهد لتحقيق 

تلك الرؤية .
وكذل���ك الالت���زام التام بترس���يخ معايير الس�ل�امة 
والصحة المهنية، والعم���ل قدما على الإصحاح البيئى 
المتعلق بأنش���طة القطاع فى المواق���ع المختلفة وتعزيز 
جهود إزالة الكربون وخفض الانبعاثات، مؤكداً حرص 
وزارة البت���رول والث���روة المعدنية عل���ى مراعاة البعد 
البيئى فى أنش���طة القطاع وتأت���ى "قضية تغير المناخ 
وتحول الطاق���ة"، على رأس أولوي���ات قطاع البترول 

ضمن إستراتيجية مصر للتنمية المستدامة.
وأك���د بدوى على الاهتمام بالطاقات البش���رية على 
جميع المس���تويات ولا س���يما الخبرات الشابة لإيجاد 
قاعدة قوية من القيادات الش���ابة، مع الاس���تفادة من 
الخبرات الكبيرة من القامات الذين س���اهموا فى نجاح 
القط���اع عبر الس���نوات الماضية. وأض���اف :فى إطار 
الهدف الإستراتيجى المعنى بتمكين المرأة وتعزيز تكافؤ 
الفرص فى جمي���ع المجالات فإننى أؤك���د على يقينى 
بأهمية دور المرأة وثقتى فى جهودها كش���ريك رئيسى 

فى البناء والعمل والنجاح، لما لها من دور بارز فى بناء 
المجتمعات وتقدمها.

وعرض الوزير خطة وزارة البترول والثروة المعدنية 
ضم���ن برنامج عم���ل الحكوم���ة ، وبدأه���ا بتوضيح 
التحدي���ات الت���ى نواجهها والتى س���تحتاج إلى عمل 
جماع���ى من فريق عمل وزارة البترول والثروة المعدنية 
وكاف���ة وزارات الحكومة ودعم مجلس���كم الموقر وقبل 
ذلك كل���ه المواط���ن المصرى . زي���ادة الإنت���اج أولوية 

قصوى.
وأكد الوزير أن زي���ادة الإنتاج تأتى فى المقام الأول 
موضحاً الوضع الحالى والمتمثلة فى تنامى الاستهلاك 
ف���ى ظل جهود الدول���ة لبناء الجمهوري���ة الجديدة من 
تحديث البنية التحتية والتوسع العمرانى غير المسبوق 
ومش���روعات النقل النظيف وإضافة عدد من محطات 
الكهرب���اء العملاقة والتوس���ع فى المناط���ق الصناعية 
وزي���ادة المصانع كثيفة اس���تهلاك الطاقة والانخفاض 
ف���ى إنتاج الزيت الخ���ام والغاز الطبيع���ى من مناطق 
الإنتاج الحالية بنس���بة تصل إلى 25% خلال السنوات 
الثلاث السابقة وارتفاع قيمة مستحقات الشركاء مما 
أدى إلى انخفاض وتيرة خطط الاستكش���اف والتنمية 
واللج���وء إلى الاس���تيراد لس���د الفجوة ب�ي�ن الإنتاج 

والاستهلاك .
وأوض���ح التحديات فى نش���اط الإنتاج والمتمثلة فى 
سداد مستحقات الش���ركاء وتحفيزهم لتنفيذ الخطط 
التنموية والاستكش���افية وازدياد نش���اط الاستكشاف 
والتنمي���ة العالم���ى، مما ي���ؤدى لارتف���اع الطلب على 
لأنش���طة  المطلوب���ة  والمع���دات  البحري���ة  الحف���ارات 
الاستكش���اف وش���دة المنافس���ة وتقادم عمر الحقول 

المنتجة.
واس���تعرض خط���ط التغلب على التحدي���ات ومنها 
إع���ادة الثق���ة لدى الش���ركاء من خ�ل�ال الاتفاق على 
سداد المس���تحقات فى مقابل استمرار الشركاء بضخ 
استثمارات ضرورية فى أنشطة البحث والتنمية ، وكما 
ورد ف���ى البرنامج الخاص بتنويع مزيج الطاقة الوطنى 
– التركيز على زيادة الإنتاج من الغاز الطبيعى؛ لتعزيز 
الاعتماد على مص���ادر الطاقة النظيفة ، تظهر الحاجة 
الى آليات تحفيزية باتفاقيات الالتزام الحالية والجديدة 
لتشجيع الشركاء للإسراع بتنفيذ أنشطة الاستكشاف 
والتنمية والتنسيق مع كافة الجهات لتعجيل الإجراءات 
وتقلي���ص الفت���رة الزمنية لإص���دار قوان�ي�ن الالتزام 
والاس���تعانة بالش���ركات ذات الخبرة العالمية فى تنمية 
بعض الاحتياطي���ات التى يصعب تنميته���ا اقتصادياً 
وعرض المناطق التى يمكن س���رعة تنميتها على بعض 
الش���ركاء للتعاق���د ومراجعة الخطط لوضع أس���رع 
البدائل والحقول المتقادمة لتحديد الأولويات للإس���راع 
بدخولها على خط���ط الإنتاج لحين دخول باقى مناطق 

الإنتاج تباعاً.

»             « تكشف الأوامر الرئاسية السرية للمحافظين 

وف���ى ه���ذا الإط���ار، ش���دد رئي���س 
الوزراء على أهمي���ة التعامل الفورى مع 
المش���كلات الت���ى تواجه ملف���ات عملهم 
كل ف���ى محافظته، وأن تك���ون القضايا 
المجتمعية تش���غل الأولوي���ة القصوى فى 
العمل اليومى؛ حتى يش���عر المواطن بأن 
هن���اك نقلة حقيقية فى تفاعل المس���ئولين 
م���ع مش���كلاته وقضاي���اه، مؤك���دا فى 
السياق نفسه أن كل محافظ مسئول عن 
التواصل المباش���ر مع المواطنين ولديه فى 
محافظته ما يش���به مجلس وزراء مصغر 
عبر ترؤسه للمجلس التنفيذى الذى يضم 

رؤساء الأجهزة التنفيذية المختلفة.
وف���ى الوق���ت نفس���ه، نب���ه الدكت���ور 
مصطفى مدبولى إل���ى ضرورة الاهتمام 
المش���روعات  لمتابعة  الميدانية  بالج���ولات 
الج���ارى تنفيذها كل فى نطاق محافظته، 
حت���ى يش���عر المواطن باهتم���ام ومتابعة 
المحافظ بنفس���ه بخدمات���ه، ولذا يجب أن 
يش���عر المواطن بأن هن���اك فارقا يحدث 
بن���زول المحاف���ظ أو المس���ئول التنفيذى 
وهو ما أس���هم ف���ى تحس�ي�ن الخدمات 
المقدمة إليه؛ س���واء بإزال���ة مخالفات، أو 
تحس�ي�ن خدم���ات منظوم���ة النظافة، أو 
الزراعة والتشجير، وغيرها من الخدمات 
الأخ���رى، مضيفا: " ما دمنا نس���تهدف 
الصال���ح العام لا يخاف أح���د منكم من 
اتخاذ أى قرار.. لا نريد أيادى مرتعش���ة؛ 

فمهمتنا خدمة المواطن وأبنائه."
واس���تكمل رئيس مجلس الوزراء فى 
ه���ذا الس���ياق ذاته، بالتش���ديد على عدم 
الس���ماح بأى إج���راءات بيروقراطية من 
ش���أنها تعطي���ل مصال���ح المواطنين، أو 
تش���غيل المش���روعات؛ فلن نسمح بتعطل 
إقام���ة محطة مياه أو صرف صحى على 
سبيل المثال لتعذر مرور المواسير فى 20 
مترا، أو عدم تش���غيل مستش���فى لعدم 
ص���دور موافقات من أي���ة جهة، يجب أن 
نتلاشى ذلك، وأن نسعى لتخطى العقبات 

التى كانت تحدث فى الماضى.
كم���ا طل���ب ض���رورة الح���رص على 
التنس���يق الدائ���م والفع���ال م���ع الوزراء 
والمس���ئولين المعنيين؛ من أج���ل التعاون 
فى تنفيذ المشروعات المختلفة بالمحافظات 
واستكمال ما يتم تنفيذه حاليا، ولا سيما 
المش���روعات الخدمي���ة الت���ى تمس حياة 

المواطنين بشكل مباشر.
وخلال الاجتماع، شدد رئيس مجلس 
ال���وزراء كذل���ك عل���ى ض���رورة المتابعة 
وتكثي���ف الرقابة اليومية على الأس���واق 
والمتحركة؛  الثابت���ة  والمع���ارض  والمنافذ 
للتأك���د م���ن توافر الس���لع الأساس���ية 
والإس���تراتيجية بكافة المنافذ، بحيث يتم 
التنس���يق فى هذا الش���أن مع مس���ئولى 
وزارة التموين والتج���ارة الداخلية، وكذا 
الغ���رف التجاري���ة، والعم���ل على ضبط 
الأس���واق، مع أهمي���ة التواصل مع كبار 
المنتجين والتج���ار لتوفي���ر وإتاحة أكبر 
قدر من هذه الس���لع فى الأس���واق خلال 
الفترة المقبلة وبش���كل مس���تمر، بجانب 
تفعيل دور الجمعيات الأهلية النشطة فى 
عرض وترويج الس���لع والمنتجات بأسعار 
مناس���بة، مؤكدا على دور رؤساء المراكز 
والأجه���زة المحلية فى متابعة الأس���واق 
المختلفة، وأن يتم التعامل بحس���م مع أى 

محاولات لإخفاء السلع أو تخزينها.

كما ش���دد رئيس مجلس الوزراء على 
ض���رورة اهتمام المحافظين بالش���كاوى 
الت���ى ترد إلى كل محافظ���ة والرد عليها، 
واس���تمرار التفاعل والتعاون مع منظومة 
الش���كاوى الحكومية بمجل���س الوزراء، 
التى أصبح���ت مصدر ثق���ة للمواطنين؛ 
حتى يتس���نى إزالة أس���باب ش���كاواهم 
والمش���كلات التى يواجهونها فى حياتهم 

اليومية.
وتطرق رئيس الوزراء إلى ملف ترشيد 
اس���تهلاك الكهرباء، وض���رورة الحرص 
على اتخاذ التدابي���ر اللازمة لتنفيذ ذلك، 
من خ�ل�ال تفعيل خطة ترش���يد الكهرباء 
والق���رارات التى ت���م اتخاذه���ا فى هذا 
الش���أن، بالإضاف���ة إل���ى ق���رارات غلق 
المح���ال والمولات التجارية على مس���توى 
الجمهوري���ة، اعتب���ارا م���ن أول يولي���و  

الجارى، وحتى سبتمبر المقبل.
وخ�ل�ال  الاجتم���اع، ن���وه الدكت���ور 
مصطف���ى مدبولى إلى ملف آخر مهم هو 
التواص���ل الإعلامى؛ نظ���را للدور الكبير 
ال���ذى تقوم ب���ه مختلف وس���ائل الإعلام 
والتواصل الاجتماعى ف���ى إبراز جهود 
ال���وزارات والمحافظات لخدم���ة المواطن، 
مش���يرا إلى أهمي���ة التفاعل مع الأحداث 
المس���تجدة، ورصد الش���ائعات، وسرعة 

التعامل معها.
كما ش���دد رئيس ال���وزراء على أهمية 
التواص���ل المس���تمر والفعال م���ع نواب 
البرلمان، وس���رعة التعامل مع شكاواهم، 
والس���عى بكل جدية لحل المشكلات التى 
تواجه المواطنين فى دوائرهم بالمحافظات، 
مع ضرورة تحديد أيام معينة للقاء النواب، 
وتنسيق المواقف معا لخدمة المواطن.  كما 
أش���ار رئيس مجل���س ال���وزراء، خلال 
الاجتماع، إلى ض���رورة متابعة العاملين 
ف���ى الأجهزة المحلية، ورؤس���اء الإدارات 
المحلية والمراك���ز، وكذا الموظفين العاملين 

فى مختلف تلك الأجهزة. 
وخلال الاجتم���اع، عرضت الدكتورة 
من���ال ع���وض، وزي���رة التنمي���ة المحلية، 
موق���ف تنفيذ قان���ون التصالح رقم 187 
لس���نة 2023، مش���يرة فى ه���ذا الصدد 
إلى أن الوزارة من���ذ صدور هذا القانون 
ولائحته التنفيذي���ة، قامت بتدريب 4600 
موظ���ف على مس���توى المحافظ���ات من 
العامل�ي�ن بمنظوم���ة التصال���ح، بالمراكز 
والأحي���اء ودواوي���ن عم���وم المحافظات، 

وكذا مديريات الزراعة ومس���ئولى حماية 
الأراضى، مضيفة أنه تم التنسيق لتحديد 
مسئول بجميع المحافظات عن هذا الملف، 
كما تم تش���كيل اللج���ان الفنية والأمانات 
على مس���توى الم���دن والأحي���اء، إضافة 
إلى التنس���يق م���ع وزارة التخطيط لعمل 
منظومة إلكترونية محوكمة للتصالح؛ بدءا 
من تقديم الطلب وانتهاء بحصول المواطن 

على نموذج إتمام التصالح.
وش���دد رئي���س مجلس ال���وزراء على 
أهمي���ة المتابعة اليومية لإج���راءات العمل 
به���ذا الملف، م���ع ض���رورة التأكيد على 
الإج���راءات  بتس���ريع  الم���دن  رؤس���اء 
وتيس���يرها على المواطن�ي�ن، وفى الوقت 
نفس���ه عدم الس���ماح بأية مخالف���ة بناء 
جديدة، وأن يتم التعامل بكل حسم مع أية 
محاولات لتبوير أى مساحة من الأرض، 
أو تش���وين مواد بناء به���دف إقامة مبانٍ 
مخالف���ة، ول���ذا فيتم اتخاذ إج���راء رادع 
عل���ى الفور، لافتا إلى أهمية الاس���تفادة 
مما تصدره منظومة التغيرات المكانية من 
مخالفات فورية للبن���اء المخالف، موجها 
حديث���ه للمحافظ�ي�ن: مهمتك���م إزالة أى 

مخالفة جديدة على الفور فى مهدها.
وأض���اف الدكتور مصطف���ى مدبولى 
أننا كدولة نس���تهدف من ص���دور قانون 
التصالح إغلاق ملف البناء المخالف، ولن 
نس���مح مرة أخرى بتكرار هذه الظاهرة 
الت���ى تؤثر عل���ى المواطن�ي�ن بصفة عامة 

ومستقبل أبنائهم.
وخلال اجتماع مجلس المحافظين، أكد 
الدكتور مصطفى مدبولى، رئيس مجلس 
الوزراء، أنه س���يتم تقييم أداء المحافظين 
بم���دى تمكين كل محافظ لنوابه من القيام 
بالمهام الموكلة إليه���م، بحيث يكون لديهم 
ملفات ومسئوليات تقع على عاتقهم، على 
أن يت���م متابع���ة أدائهم فى هذا الش���أن، 

والعمل على الاستفادة من قدراتهم.
وف���ى الإط���ار نفس���ه، أش���ار رئيس 
مجل���س الوزراء إلى ال���دور الكبير الملقى 
على عاتق المحافظين فى إعداد صف ثانٍ 
وثالث م���ن القي���ادات التنفيذية، مضيفا: 
"لس���نا مخلدين فى مناصبنا، ولذا يجب 
أن نس���هم بص���ورة إيجابي���ة وفعالة فى 
إعداد ك���وادر من الصفين الثانى والثالث 
مدرب���ة على أعلى مس���توى م���ن القدرة 
على تولى المسئولية والمساهمة فى صنع 

القرارات"..

ترأس الدكتور مصطفى مدبولى، رئيس 
مجلس الوزراء، أول اجتماع لمجلس 

المحافظين بعد إعلان التشكيل الحكومى 
الجديد، بحضور الدكتورة منال عوض، وزيرة التنمية 
المحلية، استهله بتقديم خالص الشكر للمحافظين 

السابقين؛ لما بذلوه من جهود فى خدمة الوطن 
والمواطنين، حيث قدموا كل ما بوسعهم فى ظل 

ظروف وتحديات غير مسبوقة، مهنئا فى الوقت نفسه 
المحافظين الجدد، معربا عن أمله فى أن يوفقهم 

المولى ويسدد خطاهم فى المهام الموكلة إليهم، 
وطالبهم بالعمل بكل جدية وتفانٍ؛ من أجل التغلب 

على التحديات التى تواجه الدولة 
المصرية فى المرحلة الحالية، 

انطلاقا من سعى الحكومة لإيجاد 
حلول لمختلف المشكلات والأزمات 

التى تواجه المواطنين فى جميع 
المحافظات.

     كل محافظ مسئول عن التواصل المباشر مع المواطنين 
ولديه فى محافظته ما يشبه مجلس وزراء مصغر

        عدم السماح بأى إجراءات بيروقراطية من شأنها 
تعطيل مصالح المواطنين أو تشغيل المشروعات

     تقييم أداء المحافظين 
بمدى تمكين كل محافظ 
لنوابه من القيام بالمهام 

الموكلة إليهم
     الإسراع بإجراءات 

التصالح فى مخالفات البناء 
لإغلاق هذا الملف

لا وقت للأيادى المرتعشة 

آية الشويخ
تقرير



فى ظل التحديات الاقتصادية العديدة التى 
تواجه مصر والعالم، يأتى توجه الحكومة 

لتعزيز القطاع الصناعى كإشارة واضحة إلى 
التزام القيادة السياسية بتحقيق نقلة نوعية 

فى هذا القطاع الحيوى.
والحق يقال فإن إطلاق الإستراتيجية الوطنية 
للصناعة يعكس رؤية شاملة وطموحة تسعى 

إلى تحويل مصر إلى مركز رئيسى للتصنيع 
المستدام، ولاعب مؤثر فى التجارة الدولية.

رفع مساهمة الاقتصاد 
الأخضر فى الناتج المحلى 

الإجمالى إلى 5% على 
الأقل وزيادة فرص العمل 
من خلال توفير من 7 إلى 

8 ملايين فرصة

خالد الطوخى 
يكتب:

الإستراتيجية الوطنية للصناعة.. خطوة نحو مستقبل مشرق

إجراءات لتعميق وتوطين التصنيع المحلى بجودة عالية وتقليل الاعتماد على الواردات 
تعزيز تنافسية القطاع الصناعى.. دعم وتأهيل العمالة.. وتحديث إدارة المناطق الصناعية

هذه الرؤية تس���تند إلى مجموعة من السياسات 
والإجراءات الهادفة إل���ى تعميق وتوطين التصنيع 
المحلى بجودة عالية، مما يسهم فى تقليل الاعتماد 
عل���ى الواردات وتوفير احتياجات الس���وق المحلية 
، وه���ذا التوجه ليس مجرد خط���وة اقتصادية، بل 
ه���و تعبير ع���ن إرادة سياس���ية قوي���ة تهدف إلى 
تعزي���ز مرونة الاقتصاد المصرى، ورفع قدرته على 

امتصاص الصدمات الداخلية والخارجية.
وما يعزز م���ن تفاؤلى هو الجهود المبذولة لزيادة 
تنافسية القطاع الصناعى من خلال نمو سلاسل 
التوريد المحلية، وتش���جيع الصناعات التصديرية 
التى تعتم���د على الم���واد الخام المتوف���رة محليًا، 
وإحقاق���اً للحق فإن هذه الإس���تراتيجية لا تقتصر 
على تحس�ي�ن جودة المنتجات وأسعارها فحسب، 
ب���ل تمتد إلى تعزيز تنافس���ية الصادرات المصرية 
على المس���تويين الإقليمى والعالمى، مما يفتح آفاقًا 

جديدة للنمو الاقتصادى.
إن رؤية الحكومة لتوطين صناعة النقل من خلال 
التنس���يق مع الش���ركات العالمية لإنش���اء مصانع 
متخصصة فى مجالات الس���كك الحديدية ومترو 
الأنفاق، ومصانع الفلنكات، تجس���د خطوة جريئة 
نحو تحقيق طفرة فى هذا القطاع ، وهذه المبادرات 
لا تس���هم فقط ف���ى توفير فرص عم���ل جديدة، بل 
تعزز من قدرات مصر التنافس���ية فى هذا المجال 

الحيوى.
وف���ى إطار تعزيز التواصل م���ع رجال الصناعة 
والمس���تثمرين، تس���عى الحكومة إلى جذب المزيد 
من الاس���تثمارات لاس���تكمال توط�ي�ن الصناعات 
المختلفة ، وهذا يشمل تحديد الفرص الاستثمارية 
ذات الأهمية النس���بية الكبيرة فى قائمة الواردات، 
وتبس���يط الإجراءات المرتبطة بتلك الاس���تثمارات 
لتحقي���ق رؤي���ة وإس���تراتيجية ال���وزارة ، وه���ذه 
الجه���ود تعكس التزام الحكومة بتوفير بيئة مواتية 
للاس���تثمار الصناعى، مما يعزز من جاذبية مصر 

كمركز للاستثمار الصناعى.
أش���عر بالفخر وأن���ا أرى الحكوم���ة تعمل على 
إطلاق الإس���تراتيجية الوطنية للصناعة وتحس�ي�ن 
التجارة ، وته���دف هذه الإس���تراتيجية إلى جعل 
مصر مركزًا للتصنيع المستدام ولاعبًا رئيسيًا فى 
التجارة الدولية، من خلال تحس�ي�ن مناخ الأعمال 
فى القطاع الصناعى، وتحقيق معدل نمو س���نوى 
للإنتاج يصل إلى 31.2% بحلول عام 2027 ، كما 

تهدف إلى رفع متوس���ط قيمة الصادرات المصرية 
إل���ى نح���و 103.4 مليار دولار خ�ل�ال الفترة من 

2021 إلى 2024.
إن دعم وتأهيل العمالة يأتى كجزء أساس���ى من 
هذه الإس���تراتيجية الوطنية ، فالحكومة تعمل على 
تطوير نظ���ام التعليم والتدري���ب المهنى، والتدريب 
على ري���ادة الأعم���ال، ودعم ذوى الهمم، ونش���ر 
ثقافة العمل الحر. هذه الجهود تس���هم فى تعزيز 
الابتكار وتطبيق المواصفات العالمية للمنتجات، مما 
ينعكس إيجابًا على جودة الصناعة وزيادة قدرتها 

التنافسية.
كما تح���رص الحكومة أيضًا عل���ى دعم البحث 
والابت���كار فى قطاع الصناع���ة، ونقل التكنولوجيا 
الحديثة إلى القطاع���ات الصناعية، وحماية الملكية 
الفكري���ة، وتش���جيع التع���اون الدول���ى فى مجال 
البح���وث والتطوير الصناع���ى. هذا يأتى فى إطار 
س���عى الحكومة إلى تطوير المناطق الصناعية، من 
خلال تحسين المرافق الأساسية، وتوفير الخدمات 

اللوجستية والمالية والتجارية.
وفى نفس الس���ياق تس���عى الحكومة أيضًا إلى 
توفي���ر برامج خاصة لدعم الصناعات المتش���ابكة 
قطاعيً���ا، م���ن خلال تحدي���د فرص التع���اون بين 
الش���ركات العاملة فى مختلف القطاعات، وتقديم 
الدعم الفنى لها، وتش���جيعها عل���ى الابتكار. هذه 
الجه���ود تعكس رؤي���ة حكومية واضح���ة لتطوير 
القط���اع الصناع���ى، وجعله ركيزة أساس���ية فى 

الاقتصاد المصرى.
واللافت للنظر أن تحديث أس���لوب إدارة المناطق 
الصناعية هو جزء آخر من الإس���تراتيجية الوطنية 
، وتش���مل هذه الجه���ود إعداد دراس���ات جدوى 
اقتصادية، ووضع خطط لتطوير المناطق الصناعية، 
وتحديث أسلوب إدارتها لربط الفرص الاستثمارية 
باحتياجات س���وق العمل. هذه الجهود تسهم فى 
توفير مناطق صناعية آمنة ومخططة بش���كل جيد، 
مما يعزز م���ن جاذبيته���ا للاس���تثمارات المحلية 

والأجنبية.
وهناك ع���دة أه���داف للإس���تراتيجية الوطنية، 
من بينه���ا العمل على زيادة الص���ادرات المصرية 
البترولي���ة وغير البترولية م���ن 53 مليار دولار إلى 
145 مليار دولار سنوياً على مدى السنوات الست 
المقبلة، إضافة إلى زيادة القيمة المضافة الصناعية 
)النات���ج الصناع���ى( بنس���بة 20% س���نوياً، ورفع 

مس���اهمة الاقتصاد الأخضر ف���ى الناتج المحلى 
الإجمالى إلى 5% على الأقل، وزيادة فرص العمل، 

من خلال توفير من 7 إلى 8 ملايين فرصة.
وفى هذا الإطار، أوضح أنه تم وضع رؤية محددة 
للإس���تراتيجية تتمثل فى أن تك���ون مصر مركزا 
للتصنيع المس���تدام ولاعبا رئيس���يا ف���ى التجارة 
الدولية، مس���تفيدة من موقعها الفريد على مفترق 
طرق الأسواق العالمية، ولذا فتم صياغة رسالة فى 
هذا الإطار تتلخص فى استخدام الموارد المصرية 
ورفع قدرات القوى العاملة، وتحسين بيئة الأعمال، 
وتعزيز الش���راكات التجارية الإس���تراتيجية؛ من 
أجل تحفيز التحول الاقتصادى فى مصر وتعزيز 

اتصالها العالمى.
وق���د وصل ع���دد المجمع���ات الصناعية إلى 16 
مجمعاً داخ���ل 15 محافظة، باس���تثمارات تصل 
إل���ى 10 ملي���ارات جنيه، وتضم أكث���ر من 4800 
وح���دة صناعية، توفر نح���و 48 ألف فرصة عمل، 
ومن بين تلك المجمع���ات المجمع الصناعى ببياض 
العرب بمحافظة بنى س���ويف، والمجمع الصناعى 
بمرغم2 بمحافظة الإسكندرية، والمجمع الصناعى 
بالبغدادى بمحافظ���ة الأقصر، والمجمع الصناعى 

بالمطاهرة بمحافظة المنيا.
ويس���تحوذ الصعيد على 10 مجمعات صناعية 
بنس���بة 63% من المجمعات المقامة على مس���توى 
الجمهورية، وذلك بأكثر من 2600 وحدة صناعية.      
فى الخت���ام، تؤكد الحكومة التزامها بالتوس���ع 
فى نم���وذج إدارة المنطق���ة الصناعية، وإش���راك 
القط���اع الخاص لجذب الاس���تثمارات، وتيس���ير 
وتحفيز الاس���تثمار بالمناطق الصناعية. من خلال 
اقتراح السياس���ات اللازمة لح���ل التحديات التى 
تواجه الاس���تثمارات الصناعية، وتس���ريع وتيرة 
إص���دار الموافقات للأنش���طة الصناعي���ة، وزيادة 
ع���دد الأراض���ى الصناعية، ووض���ع آلية موحدة 
لتخصي���ص الأراض���ى، يمك���ن من تحقي���ق نمو 

مستدام فى القطاع الصناعى.
وتش���ير هذه الجهود إلى رؤية حكومية واضحة 
لتطوير القطاع الصناعى، وجعله ركيزة أساس���ية 
فى الاقتص���اد المصرى. من خ�ل�ال التركيز على 
الجودة، والابتكار، والتدريب، يمكن لمصر أن تحقق 
قف���زة نوعية فى هذا المجال، مما يعزز من مكانتها 
على الخريط���ة الصناعية العالمي���ة، ويحقق فوائد 

اقتصادية واجتماعية كبيرة للمجتمع المصرى.
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لينه���ل منها طلاب العلم والباحثون، كما توفر أكبر مس���رح 
جامعى على مس���توى الجامعات الخاصة ليكون واحدا من 

بيوت الفن فى مصر.
وكان���ت الجامعة قد حققت إنجازا جديدا على المس���توى 
الدولى بتواجدها بالتصنيف العالمى سيماجو 2024،  وفى 
هذا الإطار أشاد الدكتور أيمن عاشور، وزير التعليم العالى 
والبح���ث العلمى، بالنتائج المتمي���زة التى حققتها الجامعات 
والمراك���ز البحثية المصرية فى تصنيف "س���يماجو العالمى" 
لعام 2024، ومنها جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا، حيث 
أظهر التصنيف إدراج 69 مؤسس���ة من الجامعات والمراكز 
البحثية المصرية فى التصنيف العالمى للمؤسس���ات البحثية 
والأكاديمية، وتم تصنيف 53 مؤسسة جامعية و14 مؤسسة 
بحثية، بالإضافة إلى مش���اركة 2 من المؤسس���ات الصحية 

الجامعية فى هذا الإنجاز.
 وأع���رب د. نه���اد المحبوب القائم بأعم���ال رئيس جامعة 
مصر للعلوم والتكنولوجيا عن سعادته بهذا الإنجاز، مؤكدا 
أن تواجد جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا ضمن تصنيف 
س���يماجو العالمى يؤك���د ريادتها محليا ودولي���ا، مؤكدا أن 
تصنيف س���يماجو م���ن أهم التصنيف���ات العالمية، موضحا 
أن جامعة مصر للعل���وم والتكنولوجيا تحظى بمكانة علمية 
مرموقة على مستوى الجامعات وهو ما ينعكس فى تواجدها 
بأه���م التصنيفات العالمي���ة والعدد الكبير م���ن بروتوكولات 
التع���اون التى وقعته���ا مع كبرى جامع���ات العالم من أجل 
الارتق���اء بمنظومة التعليم والبحث العلمى، بجانب كونها من 
الجامعات الرائدة فى استخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعى 
اس���تجابة لتوجه الدولة الذى يس���عى إلى تحويل الجامعات 
تطبق أعلى معايير الجودة فى  الكبرى إلى "جامعات ذكية" 

طرق التدريس.
كما تواج���دت الجامع���ة بالتصني���ف العالم���ى الصينى 
"ش���نجهاى" فى تخصص العلوم الصيدلاني���ة للعام الثانى 
عل���ى التوال���ى، يأتى ذلك ف���ى إطار س���عى إدارة الجامعة 

ال���دؤوب لوضعها فى المكانة الدولية المرموقة التى تليق 
بها وهو التوجه ال���ذى يقام تحت رعاية خالد الطوخى 
رئي���س مجلس الأمن���اء الذى يولى الابت���كار والبحث 
العلم���ى اهتماماً خاصاً، ويحرص بش���كل مس���تمر 
على خل���ق وابتكار أفكار خ���ارج الصندوق لتصبح 
جامعة مص���ر للعلوم والتكنولوجي���ا واحدة من أهم 
وأبرز الجامعات المصرية الخاصة من خلال التجديد 

المستمر والتطوير الدائم.
وأعرب���ت د. رحاب عبد المنعم عميد كلية الصيدلة 
بجامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا، عن س���عادتها 
بهذا الإنجاز الكبير، مؤكدة أن تواجد جامعة مصر 
للعل���وم والتكنولوجيا بين كب���رى الجامعات يؤكد 
ريادته���ا محليا ودوليا. وأك���دت أن هذا الإنجاز 
يتوافق مع منهجية تطوي���ر الجامعة التى توليها 
إدارة الجامعة الأهمي���ة القصوى، موضحة أن 
ذلك يأتى فى ضوء تنفيذ إس���تراتيجية جامعة 
مص���ر للعل���وم والتكنولوجيا بم���ا يتوافق مع 
أه���داف التنمي���ة المس���تدامة للأم���م المتحدة 
وتنفي���ذا  لرؤية مص���ر ٢٠٣٠ والتى  تعكس 
الخط���ة الإس���تراتيجية طويلة الم���دى للدولة 

لتحقيق مبادئ وأهداف التنمية المس���تدامة 
فى كل المجالات.

للعل���وم  مص���ر  جامع���ة  وتع���د 
والتكنولوجيا واحدة من أعرق وأوائل 
الجامع���ات الخاصة ف���ى مصر، كما 
تحت���ل الجامع���ة مكان���ة مرموقة بين 

الجامعات فى المجالات العلمية والبحثية 
والصحي���ة والمس���ئولية المجتمعي���ة، لتصب���ح إح���دى 

الجامع���ات العريقة التى يحتذى بها وبس���معتها وكفاءة 
خريجيه���ا، وكانت ق���د احتفلت الجامعة مؤخ���راً بيوبيلها 

الفضى ومرور 25 عامًا على إنشائها.

يأتى ذلك برعاية خالد الطوخى رئيس مجلس أمناء جامعة 
مص���ر للعلوم والتكنولوجي���ا الذى يولى الابت���كار والبحث 
العلمى اهتمامًا خاصًا، ويحرص بش���كل مستمر على خلق 
وابتكار أفكار خارج الصندوق لتصبح جامعة مصر للعلوم 
والتكنولوجي���ا واحدة م���ن أهم وأبرز الجامع���ات المصرية 

الخاصة من خلال التجديد المستمر والتطوير الدائم.
وفى هذا الإطار أشاد الدكتور أيمن عاشور، وزير التعليم 
العال���ى والبح���ث العلم���ى، بالنتائج المتمي���زة التى حققتها 
الجامعات المصرية فى تصنيف التايمز العالمى، وثمّن الوزير 
م���ا توليه القيادة السياس���ية من دعم كبي���ر لمنظومة التعليم 
العالى خلال الس���نوات الماضية، مؤك���دًا أن تحقيق التقدم 
بالتصنيف���ات الدولية يرفع تنافس���ية المؤسس���ات التعليمية 

المصرية ويجعل مصر قِبلة تعليمية جاذبة فى المنطقة.
ويأتى تقدم جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا فى تصنيف 
التايمز العالمى بعد تواجدها أيضا ضمن التصنيف العالمى 
س���يماجو 2024، لتؤك���د الجامعة ريادته���ا محليا ودوليا، 
حيث تحظى جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا بمكانة علمية 
مرموقة على مستوى الجامعات وهو ما ينعكس فى تواجدها 
بأه���م التصنيفات العالمي���ة والعدد الكبير م���ن بروتوكولات 
التع���اون التى وقعته���ا مع كبرى جامع���ات العالم من أجل 
الارتق���اء بمنظومة التعليم والبحث العلمى، بجانب كونها من 
الجامعات الرائدة فى استخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعى 
اس���تجابة لتوجه الدولة الذى يس���عى إلى تحويل الجامعات 
تطبق أعلى معايير الجودة فى  الكبرى إلى "جامعات ذكية" 

طرق التدريس.
وحقق���ت جامعة مص���ر للعلوم والتكنولوجي���ا نقلة نوعية 
هائلة فى التعليم العالى، من حيث الكم والكيف، مع الالتزام 
بمعايير الج���ودة العالمية فى نظم التعلي���م وطرق التدريس، 
إلى جانب الانفتاح على العالم الخارجى بتوقيع بروتوكولات 
تع���اون مع كبرى جامع���ات العالم وخاص���ة جامعات دول 
الاتح���اد الأوروب���ى، ونقل���ة أيضا ف���ى مج���ال تكنولوجيا 
المعلومات، كما تعد جامع���ة مصر للعلوم والتكنولوجيا أول 
جامع���ة فى إفريقيا تحصل على تصنيف الخمس نجوم لفئة 
التعلي���م الإلكترونى والرقمى، وته���دف الجامعة إلى تخريج 
كوادر رفيعة المس���توى مؤهلة لس���وق العمل ولخدمة الوطن 
والمجتمع فى جميع المجالات، وتوفير خدمات تعليمية متميزة 

وعالية الجودة تضاهى الجامعات الدولية.
وتترب���ع جامعة مص���ر للعلوم والتكنولوجي���ا على عرش 
الجامع���ات الخاصة فى مصر، من ناحي���ة الإقبال الطلابى 
وجودة التعليم، كما تعد أول جامعة فى إفريقيا تحصل على 
تصني���ف الخمس نجوم لفئة التعلي���م الإلكترونى والرقمى، 
ويسعى الطلاب خاصة أوائل الثانوية العامة دائما للالتحاق 
بجامع���ة مصر للعلوم والتكنولوجيا كونها من أفضل وأرقى 
الجامعات، إذ تتيح نظام���ا تعليميا عالميا لأبنائها لما لها من 
مكانة مرموقة بين صفوف الجامعات المصرية، وتميز علمى 
ودولى يجعله���ا أكثر الجامعات الخاصة المصرية تفوقا بين 
نظائرها، حي���ث تتميز جامعة مصر للعل���وم والتكنولوجيا، 
بوج���ود كلي���ات تقدم خدم���ات تعليمية للط�ل�اب على أعلى 
مس���توى، مثل كلية الطب البشرى، كلية طب الأسنان، كلية 
الصيدلة، كلية الع�ل�اج الطبيعى، كلية التكنولوجيا الحيوية، 
كلية الهندس���ة، كلية الاقتصاد والإدارة، كلية الإعلام، كلية 
اللغ���ات والترجمة، كلية تكنولوجيا المعلوم���ات، كلية العلوم 
الطبي���ة التطبيقية، كلية الإرش���اد الس���ياحى، وكلية التربية 
الخاص���ة، والتى تعد الكلية الأخي���رة الأولى من نوعها من 
ب�ي�ن الجامعات المصري���ة، كما توف���ر إدارة الجامعة جميع 
الإمكان���ات المطلوب���ة لممارس���ة الأنش���طة والأعم���ال الفنية 
والثقافية من خلال إنشاء مكتبة للطلاب والباحثين بمستوى 
عالمى وتزويدها بأمهات الكت���ب واتصالها بالمكتبات الدولية 

جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا تتصدر تصنيف 
التايمز العالمى للجامعات الناشئة لعام 2024

بروتوكولات تعاون مع كبرى جامعات العالم من أجل 
الارتقاء بمنظومة التعليم والبحث العلمى

بيت التفوق 

الالتزام بمعايير الجودة 
العالمية فى نظم 

التعليم وطرق التدريس

تواجد جامعة مصر 
للعلوم والتكنولوجيا 

ضمن تصنيف سيماجو 
العالمى يؤكد ريادتها 

محليا ودوليا

نجحت جامعة مصر للعلوم 
والتكنولوجيا فى تحقيق 

إنجاز جديد يضاف لإنجازاتها 
العلمية المتعددة، حيث 

تصدرت الجامعة فى تصنيف 
التايمز العالمى للجامعات 

الناشئة وفق نسخته الصادرة 
لهذا العام 2024

نانسى الحلبى   

تقرير 
تكتبه:

 

 

التزام بالتطوير المستمر للعملية التعليمية وتأهيل الطلاب للمنافسة فى سوق العمل المحلية والدولية

الجــامــعــة تــحــقــق نجــاحات محليـــة وإقليميـــة ودوليـــة علــى جميـــع الأصــــعـــدة
أول جـامعــة فــى إفريقــيــا تحصـل علــى تصــنيف الخـمــس نجــوم لفئــة التعليــم الإلكتــرونى والـرقمى
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م���ن ينظر ف���ى التواريخ ويحس���ب الأيام والش���هور 
والس���نين س���يعرف أن الدكت���ورة الراحلة »س���عاد 
كفافى« مؤسس���ة جامعة مصر للعل���وم والتكنولوجيا 
رحل���ت عن عالمنا من���ذ 20 عام���ا، وبالتحديد فى عام 
2004 عن عمر يناهز السادس���ة والس���بعين، لكن من 
ينظر بعين الحقيقة إلى ما فعلته هذه الس���يدة المصرية 
الحالمة العاملة سيعرف أنها لم ترحل حتى الآن، وأنها 
مازالت قادرة على العطاء برغم فراق الروح للجس���د، 
وسيعرف أن روحها التى دفعتها إلى تحقيق ما يعجز 
عنه الكثي���رون باقية معنا حتى الآن بفضل تأس���يس 
صروحها التعليمية الراس���خة وعمله���ا طوال حياتها 

على ما ينفع الناس ويمكث فى الأرض.
تواري���خ مهمة ف���ى مس���يرة الدكتورة س���عاد كفافى 
الأس���طورية، لكن ربما يبقى تاريخ تأسيس���ها جامعة 
مصر للعلوم والتكنولوجيا س���نة 1996 هو الأهم، وقد 
تحولت هذه الجامعة إلى صرح تعليمى متكامل، حيث 
ضمت عدداً من الكليات مثل كلية الطب ومستش���فاها 
التعليم���ى، كلية الصيدل���ة والتصني���ع الدوائى، كلية 
ط���ب جراحة الفم والأس���نان، كلية الع�ل�اج الطبيعى، 
كلي���ة العل���وم الطبي���ة التطبيقي���ة، كلي���ة التكنولوجيا 
الحيوية، كلية الهندس���ة والتكنولوجيا، كلية تكنولوجيا 
المعلومات، كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال، كلية الإعلام 
وتكنولوجيا الاتص���ال، كلية اللغ���ات والترجمة، كلية 
الآثار والإرش���اد السياحى، كما أسست جامعة مصر 

للعل���وم والتكنولوجيا معهدين للتعليم العالى فى مدينة 
السادس من أكتوبر أيضا، هما المعهد العالى للسياحة 
والفن���ادق الذى تأس���س ع���ام 1990، والمعهد العالى 
للهندس���ة المعمارية وإدارة الأعمال الذى تأس���س عام 
1993. وحين���ذاك تغلبت الدكتورة س���عاد كفافى على 
سلسلة من الصعوبات الحادة التى صاحبت البدايات 
الأولى لتحقيق الأهداف والأحلام، كان شغلها الشاغل 
تعليم أجيال المس���تقبل م���ن الأخصائي�ي�ن والمعلمين 
والمدربين رفيعى المس���توى، فى إطار رؤية على درجة 
فائقة م���ن الحرص والوعى، وكان���ت تهدف إلى إثراء 
المجتمعات المحلية والدولي���ة بالخبراء ورجال الأعمال 
ذوى الكفاءة فى ميادين عملهم، وكان للدكتورة س���عاد 
كفافى نشاطها الملموس باعتبارها عضوة فى المجالس 
القومي���ة المتخصص���ة فى مجال التعلي���م العالى وفى 

جمعية أصحاب المدارس الخاصة فى مصر.
ولأن الجامع���ات لا يج���ب أن تكون جدران���ا ومقاعد 
فحس���ب فقد عملت الدكتورة سعاد كفافى على شحن 
جامعتها بكل س���بل المعرفة والثقاف���ة فحرصت على 
تزويد جامعة مصر للعل���وم والتكنولوجيا بأكبر مكتبة 
مركزية حديثة بتصميم فريد تعتبر ثانى أكبر المكتبات 
بعد مكتبة الإس���كندرية، وم���زودة بمراجع علمية على 
أعلى مس���توى، تهدف إلى دعم المجتمع الأكاديمى من 
خلال توفير كل الس���بل لتس���هيل البحث العلمى من 
خلال التعاون م���ع أعضاء مجتمع الجامعة، وحصلت 

مكتبة جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا على رمز دولى 
مميز خاص به���ا من مكتبة الكونجرس الأمريكية وهو 
EG-SoMUST، يس���تخدم ف���ى معيار مارك لإنش���اء 
وتبادل التس���جيلات الببليوجرافية بشكل معيارى مما 
يس���هم فى تحقيق معايي���ر الجودة التى تس���عى لها 
إدارة المكتبات بالجامعة، كما أسس���ت الراحلة أوبرا 
جامعة مصر للعل���وم والتكنولوجيا والتى تعد صرحا 
ثقافي���ا وفنيا كبيرا وإحدى أدوات القوة الناعمة، وهى 
المن���ارة الثقافية والفنية الوحيدة ف���ى مدينة 6 أكتوبر 
التى كانت تفتقد أى نش���اط فنى، أما على المس���توى 
المهنى الش���خصى فقد حققت الدكتورة سعاد كفافى 
ش���هرة واسعة على مس���توى عالمى فى مجال التعليم 
العال���ى من حيث القدرة على التطوير الواعد والطموح 
لمقررات وأس���اليب تعليمية جديدة وحصلت على عدد 
م���ن الجوائز والمنح وش���هادات التقدير الأكاديمية من 
دول أجنبي���ة مختلفة. فقد نالت درج���ة الدكتوراه من 
الولايات المتحدة الأمريكية ومنحت ش���هادة الدكتوراه 
الفخرية من أوروبا، وكانت الدكتورة سعاد كفافى من 

بين المرشحين لنيل جائزة نوبل فى حقل التعليم.
ولأن الصعود إلى القمة صعب تحملت س���عاد كفافى 
الكثي���ر من الصعاب من أجل الارتقاء إلى هذه المكانة، 
ولأن الحف���اظ على هذه القمة أصع���ب، برز الآن دور 
خالد الطوخى رئيس مجلس أمناء جامعة مصر للعلوم 
والتكنولوجيا الذى جعل أفكار وأحلام التربوية الراحلة 

تتحول إل���ى واقع ملموس وي���راه الجميع رأى العين، 
حيث لم يتوقف عند نقطة معينة بل نراه الآن وهو يسير 
فى كل الاتجاه���ات لتحقيق تلك الطفرة من حيث الكم 
والكي���ف وفق الالتزام بمعايير الجودة العالمية فى نظم 
التعليم وطرق التدريس، إلى جانب الانفتاح على العالم 
الخارجى بتوقيع بروتوكولات تعاون مع كبرى جامعات 
العالم وخاصة جامعات دول الاتحاد الأوروبى لتصبح 
الجامع���ة هى أول جامعة ترتبط بتلك المنظومة العالمية، 
وما يقوم به خالد الطوخى، رئيس مجلس أمناء جامعة 
مصر للعلوم والتكنولوجيا لم يأت من فراغ، وإنما هو 
استكمال واستمرار للدور الإنسانى الذى كانت تؤمن 
به قاهرة المس���تحيل رائدة العمل التربوى والإنسانى 
الدكتورة الراحلة سعاد كفافى، وخالد الطوخى يجنح 
دائماً إلى كل ما هو جديد ويحرص بش���كل مس���تمر 
عل���ى خلق وابتكار أف���كار خارج الصن���دوق لتصبح 
جامع���ة مص���ر للعل���وم والتكنولوجيا الت���ى أعطتها 
التربوية الراحلة س���عاد كفافى كل حياتها ملء السمع 
والأبصار وواحدة من أه���م وأبرز الجامعات المصرية 

الخاصة.
وكذلك لم يتوقف دور مستشفى سعاد كفافى الجامعى 
عن���د حد كونه واحدا من أهم وأبرز المستش���فيات فى 
مصر بل وف���ى المنطقة العربية لما له من مكانة مرموقة 
وسمعة دولية تدعو للفخر فى المجال الطبى، ولكنه ومن 
منطلق إيمانه الشديد وحرصه على الالتزام بالمسؤولية 

المجتمعية أصبح أيضاً بمثابة مؤسس���ة وطنية بكل ما 
تحمله الكلمة من معنى، حيث ش���ارك المستش���فى فى 
العديد من الأنشطة المجتمعية التى تستهدف فى المقام 
الأول تقدي���م خدمات طبية مجاني���ة لغير القادرين فى 
إطار تفعيل رس���الته فى تحقيق الشفاء وتخفيف آلام 
جم���وع المواطنين فى ربوع مصر، فالأنش���طة الخيرية 
التى يقدمها مستشفى سعاد كفافى الجامعى لم تكن 
مجرد مش���اركات فى مبادرات عامة وإنما هى بالفعل 
مبادرات خاصة بالمستش���فى وتتم بش���كل احترافى 
ووف���ق أعلى معايي���ر الجودة فى الخدم���ات الصحية 
ورعاي���ة المرضى وخاصة فى المناطق الش���عبية وذات 
الكثافة الس���كانية المرتفعة ليؤك���د بذلك دوره الريادى 
فى إث���راء المنظوم���ة الصحية من خ�ل�ال قوافله التى 
تحقق هذا النهج بكل الفاعلية والاحترافية، واستكمالا 
لدوره فى هذا المضمار، فقد تمثلت أحدث تلك الأنشطة 
الإنس���انية فى »قافلة مستشفى سعاد كفافى الميدانى 
المتنقل« ويأتى ه���ذا التوجه نحو تقديم القوافل الطبية 
وف���ق رؤي���ة متكاملة وضعه���ا خال���د الطوخى رئيس 
مجلس الأمن���اء لجامعة مصر للعل���وم والتكنولوجيا، 
تس���تهدف التركيز على النشاط الإنس���انى استكمالًا 
للمش���وار الذى بدأته التربوية الرائدة الراحلة س���عاد 
كفاف���ى التى كان���ت تضع نصب عينيها بش���كل دائم 
الإس���هام بش���كل حقيقى فى خدمة المجتمع والالتزام 

باعتبارات المسؤولية المجتمعية.
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 كان شغلها الشاغل
 تعليم أجيال المستقبل

 من الأخصائيين
 والمعلمين والمدربين

 رفيعى المستوى

 أدخلت التعليم الخاص 
فى مصر.. وحصلت 

على عدد من الجوائز 
والمنح وشهادات 

التقدير الأكاديمية من 
دول أجنبية مختلفة

كانت تهدف إلى إثراء 
المجتمعات المحلية 

والدولية بالخبراء ورجال 
الأعمال ذوى الكفاءة 

فى ميادين عملهم

د. سعاد كفافى.. رائدة التعليم التى صنعت المعجزات

فى ذكرى رحيل الدكتورة سعاد كفافى 
العشرين، أجد نفسى محاطًا بمشاعر 
عميقة من الامتنان والإعجاب، بتلك 

السيدة التى كانت رمزاً للعزيمة 
والإصرار، المرأة التى لم تعرف 

المستحيل، والتى تركت بصمة لا تُمحى 
فى مجال التعليم والتنمية المجتمعية فى 

مصر.
وبينما أكتب هذه الكلمات، تتجسد أمامى 

صورة امرأة استثنائية لم تكن حياتها 
مجرد رحلة عابرة، بل كانت ملحمة 

من الإنجازات والإسهامات التى لا تزال 
تنبض بالحياة حتى اليوم. سعاد كفافى 

لم ترحل عنا، بل تعيش بيننا بأعمالها 
وإنجازاتها التى لا تزال تلهم وتؤثر فى 

حياة الكثيرين.

قاهرة المستحيل

المُلهمة

»البار« خالد الطوخى ينجح فى تنفيذ وصية الراحلة على أكمل وجه بالتوسع فى الأعمال الخيرية

رائدة العمل التربوى التى كتبت تاريخاً بأحرف من نور فى تاريخ العلم والمعرفة والإنسانية

عاماً على رحيل 20
صاحبة الإسهام

فى التعليم الجامعى

أقامت صروحا علمية 
كبرى منها جامعة مصر 

للعلوم والتكنولوجيا 
والمعهد العالى 

للسياحة والفنادق 
والمعهد العالى 

للهندسة المعمارية

صنعت نقلة نوعية فى التعليم المصرى.. ووضعت مفهوما جديداً 
للمسئولية المجتمعية.. وبصماتها لا تزال حاضرة بقوة 

تغلبت الدكتورة 
سعاد كفافى على 

سلسلة من الصعوبات 
الحادة التى صاحبت 

البدايات الأولى لتحقيق 
الأهداف والأحلام

SOUAD KAFAFI



الخميس
•  العدد    370       •    18    يوليو  2024  م         •    12 محرم  1446  هـ

•  Thursday     •  18  July   2024    •  Issue No  37009 الخميس
•  العدد    370       •    18    يوليو  2024  م         •    12 محرم  1446  هـ

•  Thursday     •  18  July   2024    •  Issue No  37008
ملف العددملف العدد

لقد مرت عشرون عامًا منذ أن ودعتنا الدكتورة 
سعاد كفافى، ولكن ذكراها لا تزال حية بيننا، 
تتجس���د فى كل ركن م���ن أركان جامعة مصر 
للعلوم والتكنولوجيا، وفى كل طالب تخرج فى 
هذه المؤسس���ة التعليمي���ة العريقة. حيث كانت 
س���عاد كفافى أكثر من مجرد رائدة فى مجال 
التعليم؛ كانت ش���علة م���ن العزيمة والإصرار 
التى لم تنطفئ حت���ى بعد رحيلها. كانت تحلم 
ببناء مجتمع مس���تنير ومتق���دم، وكان التعليم 
هو الس�ل�اح الذى اختارته لتحقيق هذا الحلم، 
ولقد أسست جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا 
عام 1996، فى وقت كانت فيه مدينة السادس 
م���ن أكتوبر مجرد صحراء ج���رداء. لكن رؤية 
سعاد كفافى حولت هذا المكان إلى منارة للعلم 
والمعرفة. لم تكن الطريق سهلة، بل كانت مليئة 
بالتحديات والصعوبات، ولكن إيمانها العميق 
بأهمي���ة التعلي���م دفعها لتج���اوز كل العقبات. 
كانت قادرة على رؤي���ة الإمكانيات الكامنة فى 
الصحراء، وتحويلها إلى مركز تعليمى مزدهر.

كانت سعاد كفافى تؤمن بأن التعليم هو السبيل 
الوحيد لتطوير المجتمع وتحقيق التقدم. ولهذا 
الس���بب، لم تتوقف عند تأسيس الجامعة فقط، 
بل عملت على تطويرها وتوس���يعها باستمرار. 
كانت تؤمن بأن التعلي���م يجب أن يكون متاحًا 
للجميع، بغض النظر عن خلفياتهم الاجتماعية 
أو الاقتصادية. ولهذا السبب، عملت على توفير 
منح دراس���ية للطلاب المتفوقين وغير القادرين، 
مما أتاح لهم فرصة الحصول على تعليم عالى 

الجودة.
وكانت سعاد كفافى تتمتع أيضًا برؤية شاملة 
للتعلي���م، حيث لم تره مجرد وس���يلة للحصول 

على ش���هادة، بل وسيلة لتكوين جيل قادر على 
التفكي���ر النق���دى والإبداعى. ولهذا الس���بب، 
حرصت على تطوير المناه���ج التعليمية وتقديم 
برامج تدريبية متقدمة، تهدف إلى إعداد الطلاب 
لمواجهة تحديات المستقبل، خلال فترة قيادتها، 
أسس���ت س���عاد كفافى العديد م���ن الكليات 
والمعاه���د التى تغط���ى مج���الات متنوعة مثل 
الطب، الصيدلة، الهندس���ة، الإعلام، السياحة، 
وغيره���ا. كانت تؤمن ب���أن تنوع التخصصات 
ه���و مفتاح لتلبية احتياج���ات المجتمع المتنوعة 
والمتغيرة. كما حرصت على توفير بيئة تعليمية 

محفزة تشجع على الابتكار والتفكير الحر.
ولم تكن رؤية الدكتورة س���عاد كفافى مقتصرة 
على التعلي���م فقط، بل ش���ملت أيضًا الصحة 
كركيزة أساسية لتقدم المجتمع. ولهذا السبب، 
أنشأت مستشفى سعاد كفافى التعليمى، الذى 
أصبح جزءًا لا يتجزأ م���ن كلية الطب بجامعة 
مصر للعل���وم والتكنولوجيا. هذا المستش���فى 
لم يكن مجرد مؤسس���ة طبية، ب���ل كان مركزًا 
للتدري���ب والتعليم، حيث يتم إع���داد جيل من 
الأطب���اء والممرضين المؤهل�ي�ن لتقديم خدمات 
صحية متميزة، كما نظمت الجامعة العديد من 
القواف���ل الطبية التى جاب���ت الأقاليم والمناطق 
الش���عبية والحدودي���ة، مقدمة خدم���ات طبية 
مجاني���ة للمرض���ى غير القادري���ن. كانت هذه 
القوافل تجس���يدًا ل���روح العطاء والمس���ؤولية 
الاجتماعية التى غرس���تها س���عاد كفافى فى 

نفوس أبنائها وطلابها.
بعد رحيل الدكتورة س���عاد كفافى، تولى ابنها 
خالد الطوخى مس���ؤولية قي���ادة جامعة مصر 
للعلوم والتكنولوجي���ا. وقد أثبت خالد أنه خير 

خلف لخير س���لف، حيث واصل مسيرة والدته 
بكل أمان���ة وإخلاص. لم يكن التزامه بمبادئها 
مجرد كلم���ات، بل كان يعكس قيماً راس���خة 

تؤمن بأهمية التعليم كأداة للتغيير والتقدم.
خال���د الطوخ���ى كان وما زال يس���عى لتطوير 
الجامع���ة وجعله���ا ف���ى مص���اف الجامعات 
العالمية، وتح���ت قيادته، وقعت الجامعة العديد 
من بروتوكولات التع���اون مع كبرى الجامعات 
والمؤسسات التعليمية الدولية، مما أتاح للطلاب 
فرصًا للتعلم والتدريب فى الخارج. كما حرص 
على تقديم منح دراسية للطلاب المتفوقين وغير 
القادرين، مؤكدًا على أن التعليم يجب أن يكون 
متاحًا للجميع بغض النظر عن قدراتهم المالية.

لقد نجح خال���د الطوخى فى الحفاظ على إرث 
والدته وتطوي���ره، حيث أصبحت جامعة مصر 
للعل���وم والتكنولوجي���ا رمزًا للتف���وق والتميز 
فى مجال التعليم. وقد أس���همت الجامعة فى 
تخري���ج آلاف الطلاب الذين يحملون رس���الة 
س���عاد كفافى ويعملون على تحقيق رؤيتها فى 

بناء مجتمع متقدم ومزدهر.
إن إرث الدكتورة س���عاد كفاف���ى هو إرث من 
العطاء والإبداع والتفانى. لقد تركت بصمة لا 

تُمحى فى مج���ال التعليم، ليس فقط 
مصر  جامع���ة  خ�ل�ال  من 

للعلوم والتكنولوجيا، بل 
أيضًا من خلال العديد 
من المبادرات والبرامج 
لدعم  أطلقته���ا  التى 
ف���ى مصر.  التعليم 
بأن  تؤم���ن  كان���ت 
السبيل  هو  التعليم 

الوحي���د لبناء مجتمع متقدم ومزدهر، ولهذا لم 
تت���وانَ عن تقديم كل ما تس���تطيع لتحقيق هذا 

الهدف.
اليوم، وبعد عش���رين عامًا من رحيلها، لا تزال 
إنجازات س���عاد كفافى حية وملهمة، لقد أثرت 
ف���ى حياة الآلاف من الطلاب، وأعدت جيًال من 
الخريج�ي�ن الذين يحملون رس���التها ويعملون 
عل���ى تحقيق رؤيته���ا. إن جامعة مصر للعلوم 
والتكنولوجيا ليس���ت مجرد مؤسسة تعليمية، 
ب���ل هى رمز للعزيمة والإصرار والطموح الذى 

لا يخبو.
كان���ت حي���اة الدكتورة س���عاد كفاف���ى مليئة 
بالتحديات والصعوبات، لكنها لم تتراجع أبدًا. 
ب���ل كانت تواج���ه كل تحدٍ بإص���رار وعزيمة، 
مؤمن���ة بأن التعليم هو الس���بيل الوحيد لتغيير 
الواق���ع وتحقيق التق���دم. ولهذا الس���بب، لم 
تتوقف عند تأس���يس الجامع���ة فقط، بل عملت 
على تطويرها وتوس���يعها باس���تمرار، لتكون 

منارة للعلم والمعرفة.
لقد كانت س���عاد كفافى تؤمن ب���أن التعليم 
يجب أن يكون متاحً���ا للجميع، بغض النظر 
ع���ن خلفياتهم الاجتماعي���ة أو الاقتصادية. 
ولهذا السبب، عملت على توفير منح 
دراسية للطلاب المتفوقين 
وغي���ر القادري���ن، مما 
فرص���ة  له���م  أت���اح 
الحصول عل���ى تعليم 
عال���ى الج���ودة. كما 
عل���ى  حرص���ت 
توفي���ر بيئة تعليمية 
محفزة تشجع على 
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مسيرة إنسانية رائدة وملهمة.. ونموذج فريد للمرأة المصرية القوية

فى ذكرى رحيل 
الدكتورة سعاد كفافى 
العشرين، أجد نفسى 

محاطًا بمشاعر عميقة 
من الامتنان والإعجاب، 

بتلك السيدة التى كانت 
رمزًا للعزيمة والإصرار، 

المرأة التى لم تعرف 
المستحيل، والتى تركت 

بصمة لا تُمحى فى 
مجال التعليم والتنمية 

المجتمعية فى مصر.
وبينما أكتب هذه 

الكلمات، تتجسد أمامى 
صورة امرأة استثنائية 
لم تكن حياتها مجرد 
رحلة عابرة، بل كانت 
ملحمة من الإنجازات 
والإسهامات التى لا 

تزال تنبض بالحياة حتى 
اليوم. سعاد كفافى لم 

ترحل عنا، بل تعيش 
بيننا بأعمالها وإنجازاتها 
التى لا تزال تلهم وتؤثر 

فى حياة الكثيرين.

      خالد الطوخى "الابن البار" خير خلف 
لخير سلف.. عمل على تطوير الجامعة
وجعلها فى مصاف الجامعات العالمية

"الطوخى" نجح 
فى تنفيذ وصية 

الراحلة على أكمل 
وجه بالتوسع فى 
الأعمال الخيرية

الابتكار والتفكير الحر.
كم���ا كانت تؤم���ن بأهمي���ة التعليم المس���تمر 
والتطوير المهنى، ولهذا السبب، قدمت الجامعة 
العديد من البرامج التدريبية وورش العمل التى 
تهدف إلى تطوير مهارات الطلاب والخريجين، 
وإعداده���م لمواجه���ة تحدي���ات س���وق العمل 
المتغي���رة. كانت ت���رى أن التعلي���م لا يجب أن 
يتوقف عند حدود الفصول الدراسية، بل يجب 

أن يكون عملية مستمرة مدى الحياة.
إن قصة حياة الدكتورة سعاد كفافى هى قصة 
إيمان بأن التعليم هو الس���بيل الوحيد للارتقاء 
بالمجتمع. هى قصة امرأة لم تعرف المستحيل، 
واس���تطاعت أن تحول الحلم إلى حقيقة، تاركة 
وراءها إرثًا تعليميًا وإنس���انيًا س���يظل مصدر 

إلهام للأجيال القادمة.
ف���ى الختام، لا يس���عنى إلا أن أعبر عن عميق 
احترامى وإعجابى بالدكتورة س���عاد كفافى، 
هذه السيدة العظيمة التى لم تعرف المستحيل. 
لقد كان���ت حياتها ملحمة من العطاء والتفانى، 
وترك���ت إرثًا س���يظل مصدر إله���ام للأجيال 
القادمة. كما أود أن أحيى خالد الطوخى، هذا 
الرجل الذى واصل مس���يرة والدته بكل أمانة 
وإخلاص، ليظل اس���م س���عاد كفافى حيًا فى 
قلوبن���ا وعقولن���ا، وليظل إرثها من���ارة تضيء 

طريق التعليم والتنمية فى مصر.
الدكتورة سعاد كفافى لم تكن مجرد شخصية 
أكاديمية، بل كانت رمزًا للأمل والتفاؤل. كانت 
تؤمن بأن كل إنس���ان يستطيع تحقيق أحلامه 
إذا ما توفر له الدعم والتعليم المناسبين. ولهذا 
الس���بب، كانت تعمل بلا كلل أو ملل، تس���عى 
دائمً���ا لفتح أبواب جدي���دة للعلم والمعرفة أمام 

الجمي���ع. كانت ت���رى فى كل طالب مش���روعًا 
كبي���رًا يمك���ن أن يغير العالم، وكانت تس���عى 
لتوفي���ر كل الأدوات والفرص التى تمكنهم من 

تحقيق ذلك.
إنجازات س���عاد كفافى ل���م تقتصر فقط على 
إنش���اء الجامعة وتطويرها، بل ش���ملت أيضًا 
إح���داث تأثير إيجابى ف���ى المجتمع من خلال 
العديد من المب���ادرات الخيري���ة والاجتماعية. 
كانت تؤمن بأهمية رد الجميل للمجتمع، ولهذا 
السبب، أطلقت العديد من المبادرات التى تهدف 
إلى تحس�ي�ن حياة الفئات المحرومة والمهمشة. 
من خلال برام���ج التعليم المجتمعى، والدورات 
التدريبية المجانية، والمش���اريع الصحية، كانت 
تس���عى دائمًا لإحداث تغيير حقيقى فى حياة 

الناس.
لقد كانت س���عاد كفافى تؤم���ن بأن التعليم هو 
الس���بيل الوحيد لتحقيق العدال���ة الاجتماعية 
والتنمية المستدامة. ولهذا السبب، كانت تسعى 
دائمًا لتقديم تعليم عالى الجودة يتماش���ى مع 
أح���دث المعايير العالمية. كانت تتطلع دائمًا إلى 
المس���تقبل، وتعمل على إع���داد طلابها ليكونوا 
قادة المستقبل، قادرين على مواجهة التحديات 

العالمية والمساهمة فى تطوير مجتمعاتهم.
كان تأثير سعاد كفافى يتجاوز حدود الجامعة، 
ليصل إل���ى كل ركن من أركان المجتمع. كانت 
تؤمن بأن التعليم هو حق للجميع، وليس امتيازًا 
لقلة محظوظة. ولهذا السبب، كانت تسعى دائمًا 
لتقدي���م الفرص التعليمية للجميع، بغض النظر 
عن خلفياتهم أو ظروفهم. كانت ترى فى التعليم 
وسيلة لتحقيق المساواة والعدالة، وكانت تعمل 

بلا كلل لتحقيق هذا الهدف.

إن إرث الدكتورة سعاد كفافى 
هو إرث من العزيمة والإصرار 
والتفان���ى. لقد كان���ت حياتها 
رحلة من العطاء والإنجازات، 
ترك���ت وراءها إرثً���ا تعليميًا 
وإنس���انيًا س���يظل مص���در 

إله���ام للأجي���ال القادمة. كانت ت���رى فى كل 
تح���دٍ فرصة للنمو والتط���ور، وكانت تؤمن بأن 
التعلي���م هو المفتاح لتحقي���ق التغيير الإيجابى 
فى المجتمع. ولهذا الس���بب، كانت تعمل دائمًا 
على تطوير الجامعة وتوس���يعها، لتكون منارة 
للعلم والمعرفة، تضيء طريق المستقبل للأجيال 

القادمة.
الدكتورة سعاد كفافى كانت تؤمن بأن التعليم 
يجب أن يك���ون متاحًا للجمي���ع، بغض النظر 
ع���ن خلفياته���م الاجتماعي���ة أو الاقتصادية. 
ولهذا الس���بب، عملت على توفير منح دراسية 
للطلاب المتفوقين وغير القادرين، مما أتاح لهم 
فرصة الحصول على تعليم عالى الجودة. كما 
حرصت على توفير بيئة تعليمية محفزة تشجع 

على الابتكار والتفكير الحر.
ف���ى النهاية، لا يس���عنى إلا أن أعبر عن عميق 
احترامى وإعجابى بالدكتورة س���عاد كفافى، 
هذه السيدة العظيمة التى لم تعرف المستحيل، 
لقد كان���ت حياتها ملحمة من العطاء والتفانى، 
وترك���ت إرثًا س���يظل مصدر إله���ام للأجيال 
القادمة. كما أود أن أحيى خالد الطوخى، هذا 
الرجل الذى واصل مس���يرة والدته بكل أمانة 
وإخلاص، ليظل اس���م س���عاد كفافى حيًا فى 
قلوبن���ا وعقولن���ا، وليظل إرثه���ا منارة تضيء 

طريق التعليم والتنمية فى مصر.

المُلـــــــــــهمة

 رحلة عطاء طويلة وإنــــــــــــــــــــجازات كبيرة فى مجال التعليم ودعم أجيال المستقبل

         أقامت صروحا علمية 
كبرى منها جامعة مصر للعلوم 

والتكنولوجيا والمعهد العالى 
للسياحة والمعهد العالى للهندسة

         أثرت فى حياة آلاف 
الطلاب وأعدت جيًال من 

الخريجين يحملون رسالتها 
ويعملون على تحقيق رؤيتها

       صنعت نقلة نوعية فى التعليم 
المصرى.. ووضعت مفهوما جديدا 
للمسئولية المجتمعية.. وبصماتها 

لا تزال حاضرة بقوة

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ولدت الدكتورة سعاد كفافى

أسست المعهد العالى 
للسياحة والفنادق

أسست المعهد العالى للهندسة 
المعمارية وإدارة الأعمال

أسست جامعة مصر
 للعلوم والتكنولوجيا

توفيت الدكتورة  سعاد كفافى
 بعد رحلة طويلة من العطاء

1993 بالأرقام
محطات
 مهمة

1928

1990

1996

2004

SOUAD KAFAFI SOUAD KAFAFI



غرف العمليات مجهزة وفقًا لأعلى مستويات التجهيز العالمية على شكل كبسولة.. ونظام لتعقيم الهواء
مستشفى سعاد كفافى الجامعى.. قلعة طبية بأحدث التقنيات الدولية

قوافل طبية إلى 
جميع المحافظات 

لعلاج غير القادرين  
بالمجان ترسيخا 

لمبدأ "المسؤولية 
الاجتماعية"

خالد الطوخى يضع كل الإمكانيات والموارد لتسليح المستشفى بأحدث الأجهزة الطبية

خدمة عالمية على أرض مصرية

حينما يكون الحديث عن المستشفيات 
ومنظومة الصحة فى مصر فإنه لا يمكن 

بأى حال من الأحوال تجاهل أو إغفال 
اسم مستشفى "سعاد كفافى" الجامعى، 

فهذا المستشفى -وبدون أى مبالغة- يعد 
بمثابة المنارة الصحية الأكبر والأبرز فى 

مصر ومنطقة الشرق الأوسط ، بل إن هذا 
المستشفى يمثل صرحاً طبياً يشار إليه 

بالبنان فهو قائم على توفير وتقديم أحدث 
الخدمات الطبية والرعاية الصحية ذات 

الجودة العالية والمستوى الرفيع، كما يقدم  
خدماته بمعايير وشروط عالمية فى مختلف 
المجالات الصحية من أجل تلبية احتياجات 

جميع المرضى، ويمتاز هذا المستشفى 
بالطواقم الطبية الممتازة والمرافق 

الحديثة، والبنية التحتية العالية والتقنيات 
الحديثة القائمة على أعلى مستوى فى 

مجال الخدمات الصحية.

حسين السنوسى

تقرير 
يكتبه:

 دكتور محمد زعزوع 
مدير مستشفى سعاد كفافى

ويوفر مستش����فى س����عاد كفافى العلاج الش����امل من خلال 
برنامج عناية متكامل من ش����أنه تعزيز الصحة والعافية للأجيال 
الحالية والقادم����ة فى الدولة المصرية، حيث يعمل بالمستش����فى 
نخب����ة متميزة من أس����اتذة كليات الطب والأطباء الاستش����اريين 
فى معظ����م التخصصات الطبية، إضافة إل����ى أطباء إخصائيين 
وهيئة تمريض على مس����توى ع����الٍ من التدري����ب والكفاءة، كما 
يوفر المستش����فى أس����باب الراحة للمرضى وال����زوار ويتيح لهم 
فرص قضاء حوائجهم مثل المكاتب الإدارية وردهات الاستراحة 
والحدائ����ق الخارجية والكافيتريات.. ويأخذ مستش����فى س����عاد 
كفافى تصميما معماريا فري����دا ومتميزا، حيث وضعت الراحلة 
الدكتورة سعاد كفافى أنظمة صحية وبنائية خاصة، وراعت كل 
التطورات المختلفة عندما بدأت فى تأسيس����ه سواء من النواحى 
التنظيمية أو البنائية والش����كلية، فقد تمت إعادة تصميم وتوسعة 
مبنى المستش����فى لزيادة القدرة الاس����تيعابية إل����ى ما يقرب من 
"300 س����رير" للمرضى موزعة على 3 مس����تويات للإقامة )جناح 
– غرف����ة مف����ردة – غرفة مزدوج����ة( جميعها مجهزة بكل وس����ائل 
الراح����ة من أحدث موديلات الأس����رة )جميع الأس����رة ديجيتال( 
والتكييف����ات وشاش����ات LCD والتليفونات، كم����ا تتكون مداخل 
المستشفى من مناطق تنزيل المرضى والزوار فى مساحة بين كل 
دور والآخر إذ تخلق الفراغات، هناك حواجز للحماية من أشعة 

الشمس القاسية والعوامل الطبيعية.
ويضع خالد الطوخى رئيس مجلس أمناء جامعة مصر للعلوم 
والتكنولوجيا والتابع لها مستشفى سعاد كفافى، كل الإمكانات 
والموارد والدعم المس����تمر لتسليح المستش����فى بأحدث الأجهزة 
الطبية التى تس����اعد فريقه الطبى الكامل على أعلى مستوى من 
تنفي����ذ عمليات صعب����ة وتقديم خدمة طبية ش����املة، وذلك الدعم 
أثمر عن نجاحات باهرة والتى كانت عاملا رئيس����يا فى حصول 
المستشفى على س����معة ممتازة، إذ يعد مستشفى سعاد كفافى 
م����ن أهم المستش����فيات الخاصة العاملة بالقط����اع الصحى فى 
مصر والشرق الأوسط، وله مكانته الإقليمية غير القابلة للنقاش، 
لم����ا يتمتع به من م����زج بين الاس����تعانة بأحدث المع����دات الطبية 
والتكنولوجيا العالمية والكوادر المتميزة، وبين المسئولية المجتمعية 
وتقديم خدمة طبية على أعلى مس����توى وأفضل جودة للمواطنين 
غير القادرين من خلال القوافل المتنقلة التى اس����تمر المستشفى 
فى تقديمها س����نوات طويلة ومازال يقدمها منذ أن تم تأسيس����ه 
على يد العظيمة والرائدة التعليمية الدكتورة سعاد كفافى، وحقق 
المستشفى نجاحات كثيرة على يد خالد الطوخى، رئيس مجلس 
أمن����اء جامعة مصر للعلوم والتكنولوجيا الذى يواصل مس����يرة 
الري����ادة والنجاح، حيث قام بإنش����اء دار ع����زل متخصصة بعد 
جائحة كورونا العالمية وتم تنفيذها فى وقت قياس����ى يتناسب مع 
حساسية الوضع فور انتشار الوباء، ووضع دار العزل تحت أمر 
الدولة، كما يش����ارك مستشفى سعاد كفافى الجامعى أيضاً فى 
العديد من الأنش����طة المجتمعية والإنس����انية، التى تستهدف فى 
المقام الأول تقديم خدم����ات طبية مجانية لغير القادرين وذلك 
ضمن خطة  تفعيل رسالته فى تحقيق الشفاء وتخفيف آلام 
جم����وع المواطنين فى مختلف محافظ����ات مصر وربوعها، 
عب����ر القواف����ل الطبية التى ينظمها المستش����فى بش����كل 
احتراف����ى ووفق أعلى معايير الجودة فى تقديم الخدمات 
الصحية ورعاية المرضى وخاصة فى المناطق الش����عبية 
وذات الكثافة السكانية المرتفعة، والمحافظات الحدودية 
والنائية وذلك لضمان المس����اهمة بش����كل فعلى على 
أرض الواقع فى ترسيخ ثقافة المسئولية المجتمعية.

واس����تطاع مستشفى س����عاد كفافى بفضل رعاية وتوجيهات 
خالد الطوخى تحقيق نجاحات طبية عديدة وأصبح اسمه مرادفا 
للحداث����ة والدقة والنجاح ويتمتع بمصداقية مرتفعة وس����معة من 
ذهب بالش����ارع المصرى، وفى كل المناط����ق بالجمهورية وأصبح 
ي����ؤدى دوره المنوط به فى المجتمع المصرى بكفاءة غير مس����بوقة 
لاس����تكمال النجاح العظيم ال����ذى يحققه على م����دار ربع قرن، 
حيث لا يتوقف مستش����فى س����عاد كفافى ع����ن مواصلة التقدم 
التكنولوجى والاستعانة بأحدث المعدات الطبية العالمية والكوادر 
الطبية المحترفة ولكنه يهدف باستمرار إلى إحداث نقلة نوعية فى 
المجال الصحى، من خلال نهج حديث يعتمد فى المقام الأول على 
البحث العلمى المس����تمر وكيفية تطبيق����ه لخدمة القطاع الصحى 
والاطلاع على مس����تجدات الأبحاث والدوري����ات وأخبار المجال 
الطبى العالمى، كما يقيس ويقيم ويقدر موقفه باستمرار ليواصل 
تقدمه المنش����ود، فهذا الصرح العظيم لا يدخر جهدا لخدمة أبناء 

الوطن.
ومن جانبه، يقول الأس����تاذ الدكتور محم����د زعزوع مدير عام 
مستش����فى س����عاد كفافى الجامعى، إن المستشفى يوفر أفضل 
الوسائل العلاجية للمواطن المصرى، موضحا أن المنشأة الطبية 
وهى وحدة  تضم وحدات متخصصة لرعاية الح����الات الحرجة: 
الرعاي����ة المركزة، ووحدة الرعاية القلبي����ة المركزة ووحدة الرعاية 
الفائقة لح����الات جراحة القلب والصدر للكب����ار ووحدة الرعاية 
الفائقة لح����الات جراحة القلب والصدر أطف����ال ووحدة الرعاية 
حديث����ة الولادة )المبتس����رين( ووح����دة الرعاية المرك����زة للأطفال 

وصغار السن ووحدة الرعاية المركزة المؤقتة بالطوارئ.
وأك����د د. محمد زع����زوع أنه ت����م تحديث وزي����ادة عدد غرف 
العملي����ات إلى )7 غرف( جميعها مجهزة وفقا لأعلى مس����تويات 
التجهيز العالمية على ش����كل كبس����ولة وتتمتع بنظام لتعقيم هواء 
الغرفة يس����مح بإج����راء العملي����ات الخاصة بجراح����ات القلب 
والص����در والمخ والأعص����اب والعظام والتى تتطل����ب درجة عالية 
ج����دا من التعقيم لمنع أى احتمال للتل����وث بالميكروبات أثناء هذه 
الجراح����ات الدقيقة، موضح����ا أنه فيما يخص قس����م الطوارئ 
وخدمات الطوارئ تم تجهيزه على أحدث النظم العالمية بالأجهزة 
والمعدات الطبية لتقديم أعلى مس����توى م����ن الخدمة الطبية على 
مدار 24 ساعة، وهناك رعاية مركزة مؤقتة، وسيارات إسعاف.

وأش����ار إلى أن العي����ادات الخارجية يعمل به����ا نخبة مميزة 
من الاستش����اريين فى جميع التخصص����ات ومجهزة على أعلى 
مس����توى طبى، مؤكدا أن المستش����فى به جميع الأقس����ام الطبية 
المتخصصة، إضافة إلى الخدمات والأقس����ام الداخلية المتعددة 
ومنه����ا )بنك الدم، وحدة ع��ل�اج الأورام، وحدة الجهاز الهضمى 
وأمراض الكبد، وحدة الأشعة التداخلية، ووحدة قسطرة القلب، 
وقسم جراحة القلب والصدر )البالغين، أطفال (، وقسم الجراحة 
العامة، وقس����م جراحة الأوعية الدموية، وقسم جراحات المسالك 
البولي����ة )أحدث جهاز تفتيت(، قس����م جراحة التجميل، وقس����م 
جراحة العظام، وقس����م جراحة الأنف والأذن والحنجرة، وقسم 
جراحات النس����اء والتوليد، وقسم جراحة العيون وقسم جراحة 
المخ والأعصاب، وقس����م جراحة الوجه والفكين، وقس����م الأشعة 
التش����خيصية )الرن��ي�ن المفت����وح- مقطعية 64 -( كم����ا أن جميع 
الفحوصات 24 س����اعة، وقس����م المعمل "باثولوجى، فطريات"، 

وقسم بنك الدم.
وأوضح الدكتور محمد زعزوع أن المستشفى يضم 

وح����دة للطوارئ تتكون من غرف منفصلة تحتوى 
على عدد كبير من الأس����رة، وتنقس����م إلى 

غرف����ة الأطفال، وغرفة الح����وادث والجراحات البس����يطة وغرفة 
الجبس، وغرفة الرعاية المركزة، وغرفة الفحص الأولى للأعراض 

التنفسية، وغرفة الفحص الثانية، وغرفة الأشعة التليفزيونية.
وقال إن كل س����رير بوحدة الطوارئ مجهز كليا للعمل كوحدة 
رعاي����ة مركزة حي����ث يتوافر بكل س����رير المونيت����ور الخاص به 
ونظام الأكس����جين والش����فط الخاص به، كما يت����م حاليا تجهيز 
غرفة عمليات خاصة بوح����دة الطوارئ لإجراء بعض الجراحات 

البسيطة. 
ولف����ت إلى أنه يتوافر فى وح����دة الطوارئ عدد 2 جهاز تنفس 
صناع����ى متنقل، مؤكدا أن وحدة الطوارئ تقدم الخدمات الطبية 
لما يقرب من 3500 مريض ش����هريا فى كافة التخصصات، كما 
يوجد بوحدة الطوارئ عدد 4 أطباء طوارئ وإس����عاف يوميا مع 

توافر كافة أطباء التخصصات المختلفة على مدار 24 ساعة.
وذكر أنه يتوافر بالطوارئ بعض التخصصات النادر تواجدها 
بأقس����ام الطوارئ مثل الرم����د والجلدية والأس����نان، كما توجد 
بالطوارئ غرفة مخصصة لفحص حالات الأطفال مجهزة ببعض 
وس����ائل الترفيه للأطفال وذلك لتحسين الحالة النفسية للأطفال 
المرض����ى وذويهم وتوفير ن����وع من أنواع الفص����ل بين الحالات 

المرضية المزمنة للكبار وحالات الأطفال.
وأش����ار إل����ى أن وحدة الطوارئ بمستش����فى س����عاد كفافى 
الجامعى تتميز بتواجد عدد 2 س����يارة إس����عاف مجهزة كوحدة 
رعاية مركزة متنقلة كما تم التعاقد على عدد 2 س����يارة إسعاف 
مجهزت��ي�ن بنظام الكبس����ولة لضم����ان أقصى وس����ائل الحماية 
والنظافة والتعقيم ليصبح لدى وحدة الطوارئ عدد 4 س����يارات 

إسعاف مجهزة على أحدث طراز.
ويبقى مستش����فى سعاد كفافى منارة طبية ساطعة، يتوافر به 
كاف����ة المعايير الفنية والعلمية على مس����توى عالمى ليقدم أفضل 
الخدمات الطبية للش����عب المصرى، وفى الوقت الذى تسعى فيه 
المنظومة الطبية فى معظم دول العالم إلى تحقيق أقصى مكاسب 

مادي����ة من مج����ال التأمين الصحى لمختل����ف العاملين، 
يقدم مستشفى سعاد كفافى خدماته الطبية المطورة 
دون مقابل لخدمة غي����ر القادرين وذلك انطلاقا من 
مس����ئوليته المجتمعية وتحقيق����ا لأهدافه المتمثلة فى 
خدمة المواطن وليس الاستفادة من مرضه ومعاناته، 
هذه الخدمات الطبية التى يقدمها مستشفى سعاد 
كفاف����ى كفيلة لتجعله مثالا يحتذى به ونقطة مضيئة 

فى منظومة الصحة فى مصر.

3 مستويات للإقامة 
"جناح – غرفة مفردة – 
غرفة مزدوجة" جميعها 

مجهزة بكل وسائل 
الراحة

     أفضل مستوى من الخدمة 
الطبية على مدار 24 ساعة.. 

ونخبة مميزة من 
الاستشاريين فى العيادات 

الخارجية
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الوكيل الإعلانى الحصرى

للحجز والإعلان

MOD

عيّن الاتحاد، بطل الدورى السعودى لكرة 
القدم 9 مرات، الفرنسى لوران بلان مدرباً خلفاً 

للأرجنتينى المقال مارسيلو غاياردو، وسيكون 
هذا المنصب الثانى للمدرب الفرنسى فى منطقة 

الخليج بعد إشرافه على الريان القطرى بين 
ديسمبر 2020 و13 فبراير 2022.

هيرفى رينار

فجر موقع »فوت ميركاتو« مفاجأة مدوية، مفادها 
أن الاتحاد المصرى لكرة القدم، قدم عرضا 

للتعاقد مع المدرب الفرنسى هيرفى رينار لتدريب 
المنتخب الوطنى. وأكد موقع فوت ميركاتو، عبر 

عدد من صحفييه المختصين بالانتقالات، أن 
الاتحاد المصرى قدم عرضا للتوقيع مع رينار، 

بالإضافة إلى اتحاد نيجيريا لكرة القدم.

ليفاندوفسكى

من المرجح أن تتعرض سمعة مهاجم برشلونة 
البولندى روبرت ليفاندوفسكى، لخضة كبيرة 
فى مواجهة الاتهامات المتزايدة التى تتحدث 
عن حصوله بشكل غير قانونى على شهادتين 

من جامعة خاصة فى لودز دون الخضوع 
للاختبارات المطلوبة.

لوران بلان

ىخبر الجـول��ف

رياضة

تحفظت إدارة الزمالك على 
رحيل أحمد مصطفى زيزو 
لاعب وسط الفريق، خلال 

فترة الانتقالات الصيفية 
الجارية، بعد تلقى اللاعب 

عدة عروض خليجية، 
خلال الفترة الحالية، من 
أندية قطرية، وإماراتية، 
وسعودية، وعلى رأسها 

فريقا الخلود الصاعد 
حديثًا لدورى »روشن« 

والاتفاق الذى يقوده فنيًا 
الإنجليزى ستيفن جيرارد، 

والذى أثنى على قدرات 
زيزو الفنية والبدنية، 

بعد متابعته للاعب خلال 
الموسم الحالى، وطلبه 
من إدارة ناديه التعاقد 

مع زيزو، مما جعل الاتفاق 
يخاطب الزمالك عن طريق 
بعض الوكلاء للتعرف على 
المقابل المادى المطلوب 

فى اللاعب للسماح له 
بالانتقال للدورى السعودى، 

قبل التقدم بعرض رسمى

المدير الفنى 
جوميز يطالب 

الإدارة بالتعاقد 
مع 6 نجوم سوبر 

إمام عاشور 
يرفض إغراءات 

السعودية 
للرحيل عن 

القلعة الحمراء

أزمة كبرى بين 
مارسيل كولر 

ورئيس النادى 
بسبب على 

معلول

جلسة الخطيب تحدد مستقبل الشناوى 
وعبدالمنعم فى الأهلى
ويعقد الخطيب جلسة مع الش���ناوى، لبحث التجديد للحارس 
الدولى، لمدة موسمين قادمين لينتهى عقد الحارس صيف 2027، 
وذل���ك لرغبة مارس���يل كولر المدي���ر الفنى للقلع���ة الحمراء، فى 
اس���تمرار الحارس للمش���اركة مع الفريق الأحم���ر فى مونديال 
الأندية والذى ستس���تضيفه أمريكا خلال يونيو 2025، لما يمثله 
الح���ارس من ثقل فى الفريق، وتواجده يمنح الفريق قوة أمام أى 
منافس، نظرًا للخبرات الكبيرة التى يمتلكها الحارس الدولى فى 
البطولات والمباريات الكبرى، س���واء مع الأهلى أو منتخب مصر، 
من جانب���ه يضغط محمد الش���ناوى على إدارة الك���رة بالأهلى 
للرحيل ع���ن القلعة الحم���راء، خلال فترة الانتق���الات الصيفية 
الجاري���ة، بعدما تلقى 3 عروض من أندية س���عودية هى الوحدة 
وضم���ك والخلود للرحيل لأى منها خ�ل�ال الفترة الحالية لتأمين 
مس���تقبله، خاصًة أن الحارس س���يحصل على خمس���ة ملايين 
دولار فى موس���مين، أى ما يقترب من ربع مليار جنيه، ورغم ذلك 
يح���اول الخطيب إقناع الحارس بالاس���تمرار مع المارد الأحمر، 
والحصول على عقد اس���تثنائى، لم يقم الأهلى بإبرامه لأى لاعب 
ف���ى الفريق، نظرًا للمكانة الكبيرة التى يحظى بها الش���ناوى فى 
الأهلى، وكشف مصدر فى الأهلى، أنه فى حال تمسك الشناوى 
بالرحي���ل عن القلعة الحمراء، س���يكون الأهلى مضطرا للموافقة 
على طلب الحارس الدولى، ويومها س���يقوم بالتفاوض للحصول 
على أعلى مقابل مادى من وراء رحيل الحارس، خاصًة أن المبلغ 
المع���روض على إدارة الأهلى والذى يصل ل���ـ 2.5 مليون دولار 
لشراء الموسم المتبقى فى عقد الحارس لا يليق بإمكانيات وتاريخ 
وخبرة الشناوى، وسيس���عى الأهلى لزيادة المقابل المادى لأربعة 

ملايين دولار.
كما يعقد محمود الخطيب جلس���ة مع محمد عبدالمنعم، لإقناعه 
بالاس���تمرار مع الفريق حتى نهاية الموسم القادم، والمشاركة مع 
المارد الأحمر فى مونديال الأندية، فى ظل تمس���ك كولر بمشاركة 
اللاعب م���ع الأهلى فى البطولة العالمية، وفش���ل أمير توفيق فى 
إقناع عبدالمنعم بالاس���تمرار مع الأهلى وتجديد عقده لمدة ثلاثة 
مواس���م لينتهى عقده مع الفريق 2028، م���ع منحه راتب لاعبى 
الفئ���ة الأولى، إلا أن عبدالمنعم رف���ض كل إغراءات الأهلى وطلب 
الموافقة عل���ى أحد العروض التى وصلته مؤخ���را من الدوريات 
الأوروبي���ة، وه���دد بأنه فى حال رفض رحيله ع���ن الفريق خلال 
الانتقالات الصيفية الحالية، س���يرحل عن الفريق نهاية الموس���م 
الق���ادم، دون حص���ول الأهلى عل���ى أى مقابل مادى، ويس���عى 
الخطي���ب لإقناع اللاعب للاس���تمرار موس���ما آخر م���ع الفريق 
والمش���اركة فى مونديال الأندية، وتقديم نفس���ه لكل أندية العالم 
من خلال المش���اركة فى المونديال، وأنه س���يتعهد له بالموافقة بل 
وتس���هيل عملية احترافه لأح���د الفرق الأوروبي���ة، وعرض أمير 
توفيق على عبدالمنعم التوقيع لمدة ثلاثة مواسم قادمة، ومنحه 17 
مليون جنيه فى الموسم، وهو نفس الراتب الذى يحصل عليه إمام 

عاشور وحسين الشحات ومحمد الشناوى فى الأهلى.
فى س���ياق آخر، رفض إمام عاشور لاعب وسط الأهلى، فكرة 
الرحي���ل عن القلع���ة الحمراء خ�ل�ال فترة الانتق���الات الصيفية 
الحالية، بعدما تلقى عرضًا مغريًا من أحد أندية الوسط بالدورى 
الس���عودى، بحي���ث يحصل عاش���ور على أربع���ة ملايين دولار 
ف���ى الموس���م الواحد وبعقد يصل لثلاثة مواس���م، إلا أن اللاعب 
رفض العرض، لرغبته فى الاس���تمرار مع الأهلى خلال الموس���م 
القادم، حتى يتسنى له المش���اركة مع المارد الأحمر فى مونديال 
الأندية بنس���خته الجديدة، وحسب مصدر مقرب من اللاعب فإنه 
يرف���ض الرحي���ل عن الأهلى خ�ل�ال الفترة الحالي���ة، لرغبته فى 
تحقي���ق المزيد من البطولات م���ع الأهلى، فضلا عن رغبة اللاعب 
ف���ى العودة مجددًا للاحت���راف الأوروبى، بعد فترة قليلة قضاها 
محترفًا فى صفوف ميتيلاند الدنماركى نهاية الموس���م الماضى، 
بالإضافة لرفض المدير الفنى مارس���يل كولر رحيل اللاعب فى 
الفترة الحالي���ة، لكونه أحد الركائز الأساس���ية فى الفريق، ولا 
يمكن الاس���تغناء عنه مهما كانت المغريات، ويقدم إمام عاش���ور 
مس���تويات ممي���زة منذ ارتدائ���ه الفانلة الحمراء مطلع الموس���م 
الجارى، مما جعل مارس���يل كولر يختاره رقم واحد فى مركزه، 

وتفضيله عن محمد مجدى أفشة.
وعلى صعيد آخر، تمس���ك كولر بموقفه الرافض لتجديد عقد 
التونسى على معلول الظهير الأيسر للفريق، والذى ينتهى بنهاية 
الموس���م الجارى، حيث أكد كولر للخطيب أن فترة غياب معلول 
طويلة بع���د إصابته بقطع فى وتر اكيليس، وأن اللاعب لن يعود 
لمس���تواه المعروف عنه ف���ى ظل تقدمه فى العمر، وأنه س���يغيب 
عن فترة الإعداد الخاصة بالفريق اس���تعدادا للموس���م القادم، 
وبالتال���ى لن يكون له م���كان بين اللاعبين فى ال���دور الأول من 
الموس���م الجديد، وأضاف أن معلول قدم خدمات كبيرة للفريق، 
ولكن���ه كمدرب لا يتعامل بالعواط���ف، وأنه يتعامل بالمنطق، لذلك 
يصر على التعاقد مع لاعب مميز فى مركز الظهير الأيس���ر، فى 
ظ���ل رغبته فى خروج كريم الدبيس للإعارة لاكتس���اب الخبرات 
المطلوبة، وأبدى كولر غضب���ه لرئيس النادى الأهلى بعد ضياع 
صفقة المغربى يحيى عطية الله، ظهير أيس���ر سوتشى الروسى 
بحجة مغالاة فريقه الروس���ى فى مطالب���ه المالية  وطلبه مليونى 

دولار للموافق���ة على بيع اللاعب، 
وش���دد كولر عل���ى حاجته الملحة 
للتعاق���د مع ظهير أيس���ر فى ظل 
فى  للأهلى  العدي���دة  الارتباطات 
الموس���م القادم، ومش���اركته فى 
العدي���د م���ن البط���ولات وخاصة 
الأبطال وبطولة  ال���دورى ودورى 
الانتركونتنينتال ومونديال الأندية 

فى صيف 2025.

الزمالك يشترط  10 ملايين 
دولار لرحيل زيزو عن الفريق

ولكن الوسيط أخبر إدارة الاتفاق أن الزمالك يتحفظ على رحيل 
زي���زو ع���ن الفريق، للحاجة إل���ى خدماته فى الموس���م القادم، فى 
ظ���ل رغب���ة الإدارة البيضاء تكوين فريق متمي���ز يكون قادرا على 
المنافس���ة على جميع البطولات فى الموس���م القادم، فيما كش���ف 
مصدر بالزمالك أن هناك انقساما فى مجلس إدارة الزمالك حول 
استمرار زيزو مع الفريق فى الموسم القادم، فى ظل العروض التى 
يتلقاه���ا اللاعب، فهناك رأى يطالب ببيع اللاعب والاس���تفادة من 
المقابل المادى فى إنهاء كافة مش���اكل الفريق، وفريق آخر يرفض 
رحيل اللاع���ب خوفًا من انتقادات الجماهي���ر، ولكن هناك اتفاقا 
ضمنيا بين أعضاء مجل���س الإدارة بالموافقة على رحيل زيزو عن 
القلع���ة البيضاء فى ح���ال تلقيه عرضًا مغريًا لا يقل عن عش���رة 
ملاي�ي�ن دولار، أو ما يقترب من نص���ف مليار جنيه، والمعروف أن 
عق���د زيزو ينتهى مع الزمالك بنهاية الموس���م القادم، ويحق للاعب 
التوقيع لأى فريق خلال فترة الانتقالات الشتوية القادمة، وتحاول 
إدارة الزمالك التجدي���د للاعب خلال الفترة القادمة، إلا أن عملية 
التجدي���د تصطدم برغبة اللاعب فى الحص���ول على مليون دولار 
فى الموس���م خالصة الضرائب، أى ما يقترب من 50 مليون جنيه، 
لتعويض���ه عن الع���روض العديدة التى تصل���ه ويرفضها من أجل 

الاستمرار فى النادى.
عل���ى جانب آخر، عق���د البرتغال���ى جوزيه جوميز جلس���ة مع 
حس�ي�ن لبي���ب رئيس النادى، فى حضور حس�ي�ن الس���يد عضو 
مجلس الإدارة والمش���رف العام على الفريق الأول، بالتنس���يق مع 
أحمد س���ليمان عضو المجلس والمشرف على الفريق الأول، لبحث 
ملف الصفق���ات الجديدة التى ينوى المجلس إبرامها خلال الفترة 
القادم���ة لتدعيم صفوف الفريق، وطل���ب جوميز من رئيس النادى 
التعاقد مع 6 لاعبين سوبر، منهم مدافعون لتعويض رحيل محمود 
علاء وياس���ر حمد، بالإضافة للتعاقد مع ظهير أيسر ليكون بديلا 
لأحمد فتوح ويس���تطيع تعويض غياباته العديدة بسبب الإصابات 
العدي���دة للاعب، فضلا عن لاعب وس���ط مداف���ع وجناح ومهاجم 
إفريقى أجنبى س���وبر، م���ن جانبه عرض رئي���س النادى وعضو 
مجل���س الإدارة على جوميز العديد من الأس���ماء وتم الاس���تقرار 
على بعض الأسماء للتفاوض معها من أجل تدعيم صفوف الفريق 
وأول هذه الأس���ماء أحمد رمضان بيكهام مدافع نادى سيراميكا، 
وال���ذى حصل الزمالك على توقيعه، قب���ل الدخول مع إدارة ناديه 
فى مفاوض���ات للتعاقد مع اللاعب، بالإضافة للتفاوض مع محمد 
إس���ماعيل مدافع نادى زد، لإقناعه بارت���داء الفانلة البيضاء بداية 
من الموس���م الق���ادم، خاصًة أن اللاعب مطلوب ف���ى الأهلى، كما 
يس���تهدف الزمالك التعاقد مع محمد حمدى الظهير الأيسر لنادى 
إنبى أو الكاميرونى جونثان نجويم الظهير الأيس���ر لفريق مودرن 
س���بورت، لتدعيم مركز الظهير الأيس���ر، والدخول فى مفاوضات 
م���ع الإس���ماعيلى للتعاقد م���ع عبدالرحمن مج���دى والذى أبدى 
موافقة لمس���ئولى الزمالك على ارتداء الفانلة البيضاء نهاية الموسم 
الج���ارى، كما عرض لبيب على جوميز أس���ماء عدد من اللاعبين 
الأجانب والس���يرة الخاصة بكل لاعب لدراسة أفضلها قبل البدء 

فى التفاوض مع أنديتهم للتعاقد مع أحدهما.
من جانب���ه أبدى جوميز موافقته على رحي���ل الرباعى، محمد 

أش���رف روقا الذى ينتهى عق���ده مع الفريق نهاية الموس���م 
الج���ارى، لعدم الحاج���ة لخدماته خلال الموس���م القادم، 
بالإضافة لس���يف ف���اروق جعفر والذى اش���تراه الزمالك 
من بيراميدز خ�ل�ال الانتقالات الصيفي���ة الماضية وطلب 
المدير الفنى البدء فى تس���ويقه لفش���له فى إثبات جدارته 

بالاس���تمرار فى القلع���ة البيضاء، كما طل���ب المدير الفنى 
تسويق ناصر منس���ى مهاجم الفريق، لعدم الحاجة لخدماته 

فى الموسم القادم، ويقترب اللاعب من العودة مرة أخرى لفريق 
البنك الأهلى، والموافقة على رحيل مهاب ياس���ر لاعب وسط الفريق 
والذى تم التعاقد معه خلال فترة الانتقالات الشتوية الأخيرة قادمًا 
من صفوف البنك الأهلى، وطلب جوميز تسويق اللاعب للاستفادة 
من المقابل المادى الذى سيأتى من الصفقة لاستخدامه فى تعاقدات 
الفريق القادمة، أو استغلال هؤلاء اللاعبين فى عقد صفقات تبادلية 

من الأندية التى يرغب الزمالك فى شراء لاعبين منها.
وفى س���ياق آخر، تبحث إدارة الزمالك عن إنهاء أزمة السنغالى، 
إبراهيما نداي لاعب وس���ط الفريق، حيث يرغب الزمالك فى إنهاء 
عقد اللاعب بالتراضى، وعدم استمرار نداى مع الفريق فى الموسم 
الق���ادم، لأن اس���تمرار اللاعب مع الزمالك خلال الموس���م القادم، 
يكلف خزين���ة الزمالك مليونا و100 ألف دولار، ويس���عى الزمالك 
لاس���تغلال الش���رط الموجود فى عقد اللاعب وال���ذى يمنح إدارة 
الزمال���ك حق عدم تفعيل الموس���م الثالث فى عق���د اللاعب دون أن 
يك���ون مطالبا بدفع أى تعويضات للاعب، ولكن ما يقف حائلا دون 
إعلان الزمالك رحيل اللاعب،  المس���تحقات المالية المتأخرة للاعب 
لدى القلعة البيضاء والتى تصل لـ 650 ألف دولار، وتحاول إدارة 
الزمالك إقناع اللاعب ووكيله بجدولة المبلغ على سنة بحيث يحصل 
اللاع���ب على 200 أل���ف دولار كل أربعة ش���هور، وهو ما يرفضه 
اللاع���ب، والذى هدد بش���كوى الزمالك للاتح���اد الدولى فى حال 
رحيله وعدم حصوله على مس���تحقاته المالية المتأخرة دفعة واحدة، 
ولإثبات حقه قام اللاعب بتقديم ش���كوى ض���د الزمالك فى اتحاد 
الكرة، لاستخدام تلك الشكوى فى حال التصعيد للاتحاد الدولى.

رانيا مجدى

على معلول

يعقد محمود الخطيب 
رئيس النادى الأهلى، 
والمشرف العام على 
فريق الكرة بالقلعة 

الحمراء، جلستين 
منفردتين خلال الأيام 

القادمة، الأولى تجمعه 
بمحمد الشناوى حارس 
مرمى الفريق، والثانية 

مع محمد عبدالمنعم 
مدافع الفريق، ويأتى 

ذلك لبحث ملف 
التجديد للثنائى، فى 
ظل تعثر المفاوضات 

التى قادها أمير توفيق، 
رئيس لجنة التعاقدات 

مع الثنائى للتجديد 
لهما، وينتهى عقد 

الشناوى وعبدالمنعم 
مع الأهلى بنهاية 

الموسم القادم، ويحق 
للثنائى التوقيع لأى 

فريق بحلول يناير 
2025

أحمد فتوح

نانسي السيد

جوميز يوافق على 
رحيل 4 لاعبين.. 
ومحاولات لإنهاء 

أزمة نداى 

إبراهيما نداي

إمام عاشور

كولر
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إحدى أبرز إنجازات الدكتور عبد الغفار هى تطبيق المرحلة الأولى 
من مش���روع التأمين الصحى الشامل، الذى يعتبر مشروع الدولة 
المصرية. هذا المش���روع الطموح يعكس رؤية مس���تقبلية لتحسين 
جودة الرعاية الصحية وتوسيع نطاقها لتشمل كل مواطن، خاصة 
ف���ى المحافظات ذات الكثافة الس���كانية العالية ، واللافت للنظر أن 
ه���ذا الجهد يعبر عن التزام حقيقى بتحقيق العدالة الاجتماعية فى 
مجال الصحة، وتجس���يداً لتوجهات القيادة السياس���ية فى خدمة 

محدودى الدخل.
التأمين الصحى الش���امل ليس مجرد مش���روع حكومى، بل هو 
بمثاب���ة تحول جذرى فى كيفية تقديم الخدمات الصحية فى مصر. 
يعم���ل هذا النظام على ضمان أن كل فرد، بغض النظر عن وضعه 
الاقتص���ادى أو الاجتماع���ى، يحصل على الرعاي���ة الصحية التى 
يحتاجها ، وتحت قيادة الدكتور عبد الغفار، تم تحقيق تقدم ملحوظ 
فى هذا المش���روع، مما يعزز الثقة فى قدرة الحكومة على تحسين 

حياة المواطنين بشكل ملموس.
وإحقاق���اً للحق لم يكن مش���روع التأمين الصحى الش���امل هو 
الإنجاز الوحي���د للدكتور عبد الغفار؛ فق���د كان ملف الإعلان عن 
مصر خالية من فيروس سى واحداً من الملفات الهامة التى ساعدت 
ف���ى تجديد الثقة ب���ه لأن هذا الإنجاز التاريخ���ى، الذى تم بفضل 
جهود وزارة الصحة تحت قيادته، يمثل خطوة جبارة نحو تحس�ي�ن 
الصحة العامة فى مصر. فيروس سى الذى نهش أكباد المصريين 
لس���نوات عديدة، أصب���ح الآن جزءاً من الماض���ى، بفضل القيادة 

الحكيمة والإدارة الفعالة.
تخليص مصر من فيروس سى لم يكن مهمة سهلة ، فقد استلزمت 
ه���ذه المهمة جه���وداً متواصلة وتنس���يقاً بين مختل���ف القطاعات 
الصحية. بفضل حملات الفحص الشاملة وبرامج العلاج المجانية، 
نجحت مصر ف���ى تحقيق هذا الإنجاز الذى يعتبر مثالًا يحتذى به 
ف���ى مكافحة الأوبئة ، ويجب أن نضع فى الاعتبار أن هذه النتيجة 
لم تكن لتتحقق لولا الإصرار والتفانى اللذان أبداهما الدكتور عبد 

الغفار وفريقه.
مب���ادرات الصحة العام���ة التى أطلقتها الدول���ة المصرية وتولى 
الدكت���ور عبد الغفار تنفيذها والتى ش���ملت جميع الفئات العمرية 
من حديثى الولادة إلى كبار الس���ن، س���اهمت فى تحس�ي�ن حياة 
المصري�ي�ن بش���كل ملموس. هذه المب���ادرات لم تقتص���ر فقط على 
مكافح���ة الأمراض المزمنة كالضغط والس���كر، بل ش���ملت أيضاً 
رفع التوعية الصحية والكش���ف المبكر عن الأمراض، مما أدى إلى 

خفض معدلات الإصابة وتحسين جودة الحياة.
وفى نفس السياق فإنه تحت قيادة الدكتور عبد الغفار، تم إطلاق 
العديد من الحملات التوعوية التى تستهدف نشر المعرفة الصحية 
بين المواطن�ي�ن. هذه الحملات لم تكن مج���رد حملات إعلامية، بل 
كانت ش���املة ومتكامل���ة، تضمنت ورش عمل، ون���دوات، وزيارات 
ميدانية. الهدف منها كان تعزيز الوعى الصحى وتشجيع المواطنين 
على إجراء الفحوصات الدورية، مما يساهم فى الكشف المبكر عن 

الأمراض وعلاجها فى مراحلها الأولى.
أم���ا الاتجاه نح���و تطوير البنية التحتية الصحي���ة فقد كان أحد 
أهم أولويات الدكت���ور عبد الغفار. لقد عمل بجدية على رفع كفاءة 

المستش���فيات والتوس���ع فى بناء المدن الطبية، مث���ل تحويل معهد 
ناصر إلى مدينة طبية متكاملة ، هذه الجهود لم تقتصر على توفير 
الخدمات الصحية فحس���ب، بل ش���ملت أيضاً تزويد المستشفيات 
بأح���دث الأجه���زة التكنولوجية لضمان تقديم خدم���ات طبية عالية 
الجودة ، وميكنة الخدمات الطبية والعلاجية مثل الغس���يل الكلوى 
كان���ت أيضاً جزءاً م���ن هذه الجهود لتحس�ي�ن منظوم���ة الرعاية 

الصحية.
وهناك مسألة فى غاية الأهمية فى هذا الصدد ، تتمثل فى القول 
بأن تطوير البنية التحتية الصحية لم يكن مجرد تحس�ي�ن للمرافق 
الحالي���ة، بل كان يهدف إلى خلق نظام صحى متكامل ومس���تدام. 
الدكتور عبد الغفار أدرك أن تحسين جودة الرعاية الصحية يتطلب 
اس���تثمارات ضخمة فى البنية التحتية، بحيث تكون المستش���فيات 
والمراك���ز الصحية مجه���زة بأحدث التقنيات الطبي���ة. هذا التوجه 
يعك���س رؤيته لبناء نظام صحى قادر على تلبية احتياجات الأجيال 

القادمة.
م���ن خلال معرفتى به ف���إن الدكتور خالد عب���د الغفار لم يكتفِ 
بالعم���ل من مكتبه، ب���ل كان حريصاً على القي���ام بجولات ميدانية 
لمتابعة س���ير العمل على أرض الواق���ع. فى إحدى جولاته الميدانية 
غير المرتبة سلفاً، تعامل بشكل حاسم مع الشكاوى المتعلقة بتأخر 
صرف الأدوية فى مستش���فيى العامري���ة والقبارى، ووجه بتحويل 
المس���ؤولين للتحقيق. هذا النوع من القيادة الميدانية يعكس التزامه 
بتوفي���ر أفضل الخدمات الصحية للمواطنين وحل المش���كلات فور 

ظهورها.
الج���ولات الميداني���ة التى قام به���ا الدكتور عبد الغف���ار لم تكن 
مجرد زي���ارات بروتوكولية، بل كانت زي���ارات عمل حقيقية تهدف 
إل���ى التعرف على التحديات التى تواجهها المستش���فيات والمراكز 
الصحي���ة ،وم���ن خلال ه���ذه الج���ولات، تمكن الوزير م���ن اتخاذ 
إجراءات فورية لتحس�ي�ن الأوضاع، مما يعكس حرصه على تقديم 
خدم���ة صحية متميزة ، وهذا الأس���لوب فى القيادة يعكس التزامه 

الشخصى بتحسين النظام الصحى فى مصر.
ف���ى الختام، يمك���ن الق���ول إن الدكتور خالد عب���د الغفار يمثل 
نموذج���اً للقيادة المبتكرة والطموحة فى وزارة الصحة والس���كان. 
تجدي���د الثقة به يعكس التقدير الكبي���ر لجهوده وإنجازاته فى هذا 
المجال الحيوى، ويؤكد أن مصر تس���ير بخط���ى ثابتة نحو تحقيق 
نظ���ام صحى متكامل وع���ادل تحت قيادت���ه. إن نجاحاته المتعددة 
فى مجالات التأمين الصحى الش���امل، القضاء على فيروس سى، 
مب���ادرات الصحة العامة، وتطوي���ر البنية التحتية الصحية، تعكس 

رؤيته الشاملة والتزامه العميق بخدمة المواطنين.
الدكتور خالد عبد الغف���ار أثبت أنه ليس مجرد مدير إدارى، بل 
ش���خصية ملهمة بقدرته على تحويل الرؤية إلى واقع ملموس وهو 
ما يمكن أن نلمس���ه فى أنه بفضل جهوده، أصبحت مصر نموذجاً 
يحتذى به فى مجال الرعاية الصحية فى المنطقة. إن هذه الإنجازات 
ل���م تكن لتتحقق لولا العمل الدؤوب والتفانى اللذان أبداهما الوزير 
وفريقه. تجديد الثقة به ليس مجرد اعتراف بإنجازاته، بل هو تأكيد 
عل���ى أن مصر عل���ى الطريق الصحيح نح���و تحقيق نظام صحى 

متكامل ومستدام.

        تجديد الثقة به فى الحكومة الجديدة
اعتراف بالجهود والإنجازات الكبيرة التى

حققها د. عبد الغفار فى فترة وجيزة

د. خالد عبدالغفار يؤدي اليمين الدستورية أمام الرئيس السيسي وزيرا للصحة

تاريخ كبير من الإنجازات يحمله الدكتور خالد عبد الغفار وزير الصحة والسكان، على كتفيه، فمنذ تعيينه وزيراً للصحة 
والسكان، شهدت مصر طفرة نوعية فى قطاع الرعاية الصحية، حيث يجسد عبد الغفار نموذجاً للقيادة النشطة والمبتكرة، مما 

أدى إلى تجديد الثقة به فى منصبه للمرة الثانية. 
والحق يقال إن هذه الثقة المتجددة من قبل رئيس مجلس الوزراء الدكتور مصطفى مدبولى ليست مجرد إجراء روتينى، بل 

هى اعتراف بالجهود الجبارة والإنجازات الكبيرة التى حققها عبد الغفار فى فترة وجيزة.
كاريزما الوزير

جولات مكوكية وزيارات مفاجئة على أرض الواقع بجميع مستشفيات الجمهورية
       إنجازات لا تتوقف فى القطاع الصحى بتوجيهات القيادة السياسية

 د. خالد عبد الغفار.. قيادة مبتكرة وطموح لا يعرف المستحيل 
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